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Determina del Commissario Straordinario

n.J¥ /2019 del registro delle Determine

OGGETTO: Approvazione del Piano della Perfformance 2019-2021 dell'Agenzia regionale
Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio - A.S.S.E.T. Puglia.

L'anno 2019, il giomo 23 del mese di marzo in Bari, nella sede dellAgenzia, il Commissario
Straordinario ing. Raffaele Sannicandro:

- VISTA la legge regicnale 2 novembre 2017, n. 41, recante “Legge di riordino dell'Agenzia
regionale per la Mobilita nella regione Puglia (AREM): istituzione dellAgenzia regionale
strategica per lo sviluppo ecosostenibile del territorio (ASSET)";

- VISTO il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 593 del 27 ottobre 2017, pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 124 del 02/11/2017, con cui il sottoscritto & stato
nominato Commissario Straordinario dell'istituita Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo
Ecosostenibile del Territorio —~ A.S.S.E.T., fino alla nomina del nuovo Direttore generale
dellAgenzia ASSET, al fine di garantire la continuita amministrativa dell’Ente durante la fase
transitoria di trasformazione, con particolare riferimento agli adempimenti di natura contabile,
amministrativa e legale necessari al’avvio della nuova Agenzia, e fino alla nomina del
Direttore Generale del’Agenzia ASSET,;

- VISTA la determina del Commissario Straordinario del!lASSET n. 123/2017 del 30 ottobre
2017, di presa d'atto della nomina suddetta ed insediamento del sottoscritto quale
Commissario Straordinario dellASSET, a decorrere dalla data di adozione della medesima
determina commissariale;

- VISTA la D.G.R. n. 2251 del 21/12/2017, pubblicata sult BURP n. 6 suppl. del 11-01-2018,
avente ad oggetto “Approvazione della Struttura organizzativa dellAgenzia regionale
Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio (ASSET)”;

PREMESSO CHE

- l'art. 10, comma 1, del D. Lgs. n. 150/2009 dispone che, al fine di assicurare la qualita,
comprensibilita ed attendibilitd dei documenti di rappresentazione della performance, le
amministrazioni pubbliche, secondo quanto stabilito dall'articolo 15, comma 2, lettera d),
redigono annualmente un documento programmatico triennale, denominato Piano delia
performance (PdP), da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della programmazione
finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi e gli obiettivi strategici ed operativi e deflnlsce
con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la misuraz :

personale dirigenziale ed i relativi indicatori;

- il Piano della performance (PdP), secondo quanto stabilitc dall'art. 10, comma 1,
D. Lgs. n. 150/2009, da compimento alla fase programmatoria del ciclo di geé
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performance;

DATO ATTO CHE:

- il presente provvedimento, dal punto di vista economico-finanziario, & coerente con i contenuti del
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2019 ed il bilancio pluriennale di previsione 2019-
2021 dellASSET, adottati con determina commissariale n. 302/2018 del 28/12/2018;

- alla data di adozione del presente provvedimento i suddetti strumenti di programmazicne
finanziaria dellASSET sonc ancora all'esame della Regione Puglia, ai fini dell'approvazione;

- la pubblicazione dell'atto allAlbo, salve le garanzie previste dalla legge n. 241/90 e s.m.i. per
Pesercizio del diritto di accesso ai documenti amministrativi, avviene nel rispetto della tutela della
riservatezza, secondo quanto disposto dal D. Lgs. n. 196/03 e s.m.i. in materia di protezione dei
dati personali, nonché dal vigente regolamento regionale n. 5/20086 per il trattamento dei dati
sensibili e giudiziari,

- ai fini della pubblicita legale, I'atto destinato alla pubblicazione € redatto in modo da evitare la
diffusione di dati personali identificativi non necessari ovvero il riferimento a dati sensibili. Qualora
tali dati fossero indispensabili per I'adozione dell'atto, essi sono trasferiti in documenti separati,
esplicitamente richiamati;

ritenuto di dover provvedere in merito,

DETERMINA

- nelle more dell'approvazione da parte della Giunta regionale del bilancio di previsione 2019 e del
bilancio pluriennale 2019-2021, di approvare il Piano della performance 2019-2021 dellASSET,
allegato al presente provvedimento per farne parte integrale e sostanziale;

- di riservarsi, nel caso in cui la Giunta regionale dovesse proporre modifiche ai bilanci indicati al
punto precedente, di apportare successivamente le conseguentl & coerenti variazioni al Piano della

performance 2019-2021;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dellASSET, nella
sezione  “Albo  pretorio  on line”, nonché nella sezione "Amministrazione
trasparente/Performance/Piano della performance";

- di trasmettere copia del presente provvedimento, per gli adempimenti di competenza, al
Responsabile del’Agenzia in materia di prevenzione della corruzione e delia trasparenza;

- di dare al presente provvedimento immediata esecutivita.
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Il presente provvedimento viene pubblicato all'albo Qn-line dell’lA.S.S.E.T. nelle
pagine del sito http:/asset.regione.puglia.it dal .J,9 .03 . 204 a_4>-04. 2049

II Re ponsablle dellAlbo Online

‘Qutla, Qe

Si certifica 'avvenuta pubblicazione all'albo On-line del’lA.S.S.E.T. dal al
per quindici giomi consecutivi.

Il Responsabile dell’Albo Online
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1. Presentazione del Piano.

Ne! corso del 020_16 il modello “ambidestro” di riorganizzazione della Regione Puglia denominato
MAIA ha commma;o a dispiegare i propri effetti, con riguardo sia alla struttura regionale in senso
stretto (con l'istituzione delle Sezioni, in luogo dei precedenti Servizi), sia al riassetto delle Agenzie
regionali.

La nuova fisionomia tracciata dal Modello MAIA individua alcune agenzie regionali come
“strategiche”, con compiti di “exploration defla macchina amministrativa regionale”. A tal riguardo, il
citato Modelio cosi si esprime: “Confrontando le Agenzie Regionali esistenti e la loro attitudine
all'innovazione (Paragrafo 2.2) con gli ambiti di interesse strategico {paragrafo 3.5), su cui la
Regione Puglia ha necessita di operare con maggiore attitudine alf'exploration, {...) occorrera,
invece, un lavoro di revisione organizzativa piu profondo per modificare fAgenzia Regionale per la
Mobilita (AREM) e I'Agenzia Regionale per le risorse irrigue e forestali (ARIF) affinché queste
possano rappresentare le strulture di riferimento per le attivita esplorative, rispettivamente, per la
mobilita, F'urbanistica e la tutela delfambiente e del paesaggio e per lo sviluppo delle aree rurali e
del settore agroalimentare ... La costituzione delle nuove Agenzie Regionali Strategiche sara
demandata ad un'apposita Legge Regionale che dovra garantire non soltanto la definizione
organizzativa di partenza, ma anche la possibilita di modificarne, aftraversc processi burocratici
rapidi e dinamici, la struttura e gii ambiti operativi di azione al variare delle esigenze avvertite dal
contesto ambientale di riferimento e dei bisogni di competitivita.”.

In linea con le previsioni contenute nel modello MAIA, con la legge regionale 2 novembre, n. 41,
recante "Legge di riordino dellAgenzia regionale per la mobilita nella regione Puglia (AREM):
istituzione dell’Agenzia regionale strategica per lo sviluppo ecosostenibile del territorio (ASSET)", é
stata disposta la soppressione dell'Agenzia regionale per la mobilita nella regione Puglia (AREM) e
la costituzione dell’Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del
Territorio (ASSET).

Con DPGR n. 593 del 27/10/2017, pubblicato sul BURP n. 124 del 2/11/2017, & stato nominato il
Commissario Straordinario dell'istituita Agenzia regionale Strategica per lo Sviluppo Eco-
sostenibile del Territorio (ASSET), al fine di garantire la continuitd amministrativa dell'Ente durante
la fase transitoria di trasformazione, con particolare riferimento agli adempimenti di natura
contabile, amministrativa e legale necessari all'avvio della nuova Agenzia e fino alla nomina del
Direttore Generale dell’Agenzia ASSET.

I’ASSET é operativa dal 1° gennaio 2018.

Il presente Piano, dunque, vede la luce in un momento di riorganizzazione istituzionale e
organizzativa dellAgenzia. Pertanto, nelle pagine seguenti ci si limita a tratteggiare le principali
linee strategiche di attivita che costituiranno oggetto del lavoro delrASSET nei prossimi mesi e anni
e a ipotizzare alcuni ambiti tematici e modelli, in vista della progressiva definizione dell'assetto
istituzionale dell'Agenzia.

Di conseguenza, il Piano andra aggiornato progressivamente nel corso del triennio in esame,
anche con riferimento alla nuova programmazione regionale.

Come prescritto dal D. Lgs. n. 150/2009, il presente documento contiene il Piano della
Performance 2019-2021, che, con riferimento alle linee strategiche e alle attivitd enunciate nei

paragrafi seguenti, definisce obiettivi strategici e operativi dell'Agenzia, i rispettivi indicatori e i
target di performance.

2. Sintesi delle informazioni di interesse per i cittadini e gli stakeholder esterni

2.1 Chi siamo.

L'A.S.S.E.T. - Agenzia Regionale Strategica per lo Sviluppo Ecosostenibile del Territorio, & ata’

istituita con la L.R. n. 41/2017, dal titolo “Legge di riordino dell’ Agenzia regionale per ia m :ﬁ{__é’ A
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nella regione Puglia (AREM): istituzione dellAgenzia regionale strategica per lo sviluppo
ecosastenibile del territorio (ASSET)".

L’ASSET & un organismo tecnico-operativo che opera a supporto della Regione nonché, nei
casi previsti dal comma 5 della LR. n. 41/2017, anche a supporto di altre pubbliche
amministrazioni, ai fini della definizione e gestione delle politiche per la mobilita, la qualita urbana,
le opere pubbliche, l'ecologia e il paesaggio, nonché ai fini della prevenzione e la salvaguardia det
territorie dai rischi idrogeologici e sismici.

Come si & detto, 'Agenzia & operativa dal 1° gennaio 2018.

In particolare, con DGR n. 2251 del 21 dicembre 2017, pubblicata sul BURP n. 6 suppf. del 11-01-
2018, & stata approvata la struttura organizzativa del’ASSET, comprendente anche
I'organigramma funzionale e le mansioni attribuite alle aree e sezioni operative, rinviando ad un
successivo atto di Giunta per la dotazione organica, da adottare tenendo conto della dotazione
finanziaria assegnata allAgenzia dalla legge di bilancio vigente e con riferimento alla procedura
prevista dalla L.R. h. 41/2017.

Unitamente alla dotazione organica sara adottato anche il regolamento per il funzionamento
dell'Agenzia.

I modello organizzativo dell'Agenzia & strutturato sulla base di cid che & stato indicato nell’allegato
n. 1“IL FLUSSO SISTEMICO NELLA GOVERNANCE DELLA REGIONE PUGLIA" della D.G.R. n.
1518 del 31 luglic 2015, relativa alladozione del modello organizzativo denominato “Modello
Ambidestro per linnovazione della macchina Amministrativa regicnale - MAIA", atto di Alta
Organizzazione previsto per la Regione Puglia e le Agenzia Strategiche.

La struttura organizzativa si propone l'obiettivo di assicurare un’efficiente organizzazione delle
risorse umane, da perseguire attraverso un pid razionale impiego della forza lavoro, unita alla
valorizzazione delle diverse figure professionali presenti in organico.

Gli organi istituzionali del’Ente sono individuati dalla legge istitutiva e corrispondono al
Direttore Generale e al Collegio dei revisori contabili. Le regole di funzionamento degli stessi
sono definite dalla stessa legge, a cui si rinvia.

L'Agenzia & diretta dal Direttore Generale con l'obiettive di perseguire la finalita e gli obieftivi
dell'Agenzia stessa.

Nelle proprie attivita, il Direttore Generale & coadiuvato dai Dirigenti responsabili delle Aree
tecniche, articolate in Servizi, e supportato dalla Struttura Amministrativa di funzionamento,
diretta da un Dirigente amministrativo, articolata in Servizi, oltre ai Servizi di staff direttamente
dipendenti dalla Direzione Generale.

Al personale di comparto e-dirigenziale-dellAgenzia si-apptica il CCNL “Regioni e Autonomie
Locali”.

Allo stato attuale non sono stati individuati centri di costo diversi dall'unico in capo alla Direzione
Generale.

2.2 Cosa facciamo.
ANASSET sono stati attribuiti i seguenti compiti:

a) supporto ai processi di pianificazione strategica regionale integrando i temi della mobilita,
accessibilita, rigenerazione urbana, sviluppo sostenibile, tutela paesaggistica,
valorizzazione dei beni culturali e ambientali, recupero e riuso del patrimonio edilizio

k$upporto alla pianificazione regionale di settore con particolare riferimento al piano di
“fiordino dell'edilizia sanitaria regionale in coerenza con il piano regionale della sanita;
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c) definizione di criteri operativi e linee guida per l'attuazione di piani di miglioramento
infrastrutturale del trasporto pubblico regionale e locale (T.P.R.L.);

d} elaborazioni di  analisi modellistiche e tecnico-economiche  propedeutiche
all'aggiornamento del Piano regionale dei trasporti e dei relativi piani di attuazione;

e) rilevazione, analisi € pubblicazione dei dati sulla mobilita regionale e i suoi processi
evolutivi, ai fini della determinazione dei servizi minimi e della rispondenza del sistema dei
trasporti alle esigenze economiche e sociali della comunita regionale;

f) rilevazione e analisi, mediante rapporto annuale TP alla Giunta regionale, dei livelli di
produttivita delle imprese di trasporto, ai fini della definizione di standard ottimaii di
gestione;

g) approfondimento e sviluppo, in un'ottica intermodale, delle linee d'intervento in tema di
merci e logistica, attraverso i'elaborazione del Piano regionale delle merci e della logistica
(PML);

h} verifica del grado di integrazione modale del sistema del trasporto pubblico e proposta di
interventi migliorativi per la redazione della pianificazione attuativa del PRT;

i} supporto tecnico giuridico agli uffici regionali competenti alle procedure a evidenza
pubblica per I'affidamento dei servizi di trasporto pubblico locale di competenza regionale;

j) centro regionale di monitoraggio e governo della sicurezza stradale;

k} supporto al processo di pianificazione strategica degli investimenti in tema di pianificazione
e sviluppo ecosostenibile del territorio;

I} fornire supporto tecnico, ove richiesto, all'’Area metropolitana e agli enti locali anche di area
vasta nelle materie oggetto delle finalita istituzionali del’Agenzia;

m) attivitd di project management per nuovi progetti strategici, progetti di miglioramento
incrementale noncheé per progetti di ricerca e sviluppo da attuarsi nel Dipartimento
associato allASSET e nelle SezionifStrutture in cui esso & articolato, nelle materie
istituzionalmente di competenza dell Agenzia;

n) analisi di mercato relative ai servizi pubblici localj;

o) svolgere attivitd di analisi e miglioramento della normazione in materia di edilizia
residenziale pubblico-privata e delle politiche di riqualificazione degli ambiti urbani;

p) promuovere la pubblica utilita delle opere di interesse regionale;

q) assistenza tecnica alle strutture regionali nella definizione degli strumentt di
programmazione regionale in coordinamento con la programmazione interregionale e
nazionale, con i Progetti speciali e con gli accordi di programma quadro a carattere
regionale ¢ interregionale,

r) supporto tecnico alle attivita regionali per i piani di riassetto idrogeomorfologico e per gfi
interventi di tutela e ripristino causati dai fenomeni di dissesto nonché per gli effetti di
terremoti o altri fenomeni calamitosi:

s) supporio tecnico agli uffici regionali nonché alla Protezione civile per le attivita di
prevenzione e tutela del territorio regionale mediante rilevamenti ortofotografici, mappatura
informatizzata delle carte geologiche e geotermiche, analisi dei piani insediativi e linee
guida per una pianificazione sostenibile, diagnostica e analisi strutturale antisismica degli
edifici, valutazione della vuinerabilita del patrimonio edilizio e dei centri storici, restauro e
salvaguardia del patrimonio storico e monumentale;

t) supporto tecnico alla Regione Puglia, agli enti regionali, agli enti locali pugliesi nonché ai
concessionari di opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva e valutazione dei
progetti ai sensi dell'articolo 26 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei
contratti pubblici), nonché per ulteriori attivitid ispettive e di controllo che richiedono
accreditamento ai sensi delle norme UNI CEI EN ISO/IEC 17020 o norme similari;

u) supporto tecnico alla Regione Puglia per il monitoraggio € la mappatura delle grandi opere
e dei programmi di opere pubbliche realizzate nel territorio regionale.

L'Agenzia opera, quali proprie finalita istituzionali, in materia di mobilita di passeggeri e merci, di
mobilitd sostenibile, di integrazione delle politiche di mobilitd e di realizzazione delle opere
pubbliche con quelle di gestione del territorio e di tutela del paesaggio, di politiche abitative e di
riqualificazione degli ambiti urbani, per rafforzare I'uso di tecnologie per ia produzione di energia
alternativa e la riduzione dei consumi energetici in contesti urbani, per incentivare azioni di
riqualificazione dei paesaggi degradati anche attraverso interventi di forestazione urbana, per -
promuovere la riqualificazione ed il recupero del patrimonio esistente, per la valutazione e gestio A P
dei georischi (sismici, idrogeologici e di erosione costiera), per la valutazione e gestione d(é?;‘?
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georisorse (patrimonio geologico, acque sotterranee, geotermali e geotermiche).




3. Identita
3.1 L’amministrazione in cifre.
La struttura organizzativa di Asset & una struttura a matrice.

La struttura a matrice vede, come riportato in figura 1, sulle colonne i temi operativi ovvero le
Aree tecniche attraverso le quali tale organizzazione deve agire e che costituisce il core
dell'attivita di exploration dellAgenzia e sulle righe della matrice le Funzioni che saranno
trasversali alle Aree, a cui non sono assegnate risorse umane fisse, ma saranno di volta in volta
individuate nelle Aree, nella Struttura e nei Servizi.

La struttura organizzativa dell’Ente, coerentemente con le previsioni del modello organizzativo
MAIA, adottato con D.G.R n. 1518 del 31 luglio 2015, si articola nei seguenti livelli, come individuati
con DGR n. 2251 del 21 dicembre 2017, con cui & stata approvata la struttura organizzativa
dellASSET:

- Direzione Generale, alla quale & preposto un Direttore Generale;

- 2 Aree tecniche e 1 Struttura Amministrativa di funzionamento, alle quali sono preposti 2
Dirigenti Tecnici e 1 Dirigente Amministrativo;

- 13 Servizi, di cui 6 relativi alle Aree Tecniche, 4 alla Struttura Amministrativa di
funzionamento e 3 alla Direzione Generale, alle quali sonc preposte figure di
responsabilita del comparto;

- 2 Organismi indipendenti: Organismo Indipendente di Valutazione e Collegio dei Revisori,
regolamentati in base alla normativa nazionale e regionale.

- 3 Funzioni; Project Management Office, Ricerca innovazione e programmazione e
Attuazione programmi, gestione processi e policy making.

Questi livelli sono stati individuati tenuto conto dei compiti assegnati all'Asset dalla Legge istitutiva
(L.R. 41/2017 dei 02/11/2017) e dal Modello Maia, con ['obiettivo di assicurare il funzionamento
generale, le attivitd di programmazione e di supporto specialistico, nonché la realizzazione
delle attivita progettuali dell’ Agenzia.
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Ad oggi, la struttura organizzativa di ASSET risulta rappresentata dal seguente schema
riassuntivo, per categorie e per profili professionali:

Struttura/Area Servizi Direttore | Dirigenti| Cat. | Cat. Totale
Generale D C
1 1
Nucleo valutazione e verifica 2 2
progetti (UN/ISO17020)
AAGG, provveditorato, 1 1 2
segreteria, sicurezza del lavoro
Affari legali, anticorruzione e 1 1
trasparenza
Direttore | Amministrazione 1 1 2
Personale 2 2
Generale Contabilita e bilancio 1 1 2
- Economato 1 1
Sistemi informativi 1 1
infrastrutture a rete € mobilita 1 1 2
Mobilita e infrastrutture 3 3
di trasporto
Infrastrutture a rete 3 3
e risorse idriche
Difesa del suolo, bonifiche e 3 3
dei rifiuti
Urbanistica, politiche abitative, 1 1 2
paesaggio e ambiente
Urbanistica e politiche abitative 3 3
Edilizia soclo-sanitaria e 3 3

attrezzature per sport,
benessere e cultura

Paesaggio, ambiente e 3
tutela dei beni culturali




Rispetto alla struttura organizzativa come innanzi rappresentata, risultano attualm_ente_
in servizio n. 22 unita di personale, di cui n. 21 unitd di categoria D e n. 1 unita di
categoria C.

Nellanno 2019, si specifica che, oltre a quelle indicate, ci sono n. 3 unita di
personale poste in comando presso altri Enti.

Delle 22 unita di personale in servizio al 01/03/2019, una € in distacco sindacale e per essa
sono state applicate le disposizioni di cui allart. 14 del Contratto Collettivo Nazionale
Quadro del 07/08/1998, quattordici unitd sono in comando presso FASSET, di cui n. 3
provenienti dal Politecnico di Bari e n. 11 provenienti dall’Autoritd di Bacino Distrettuale
dell’ Appennino Meridionale sede Puglia.

Con determina del Commissario Straordinario dell ASSET n. 229/2018 del 5 novembre 2018 &
stata adottata ia proposta di modifica della Struttura organizzativa e della dotazione organica
dellASSET, per la quale si e in attesa dell'approvazione della Giunta regionale. Essa tiene conto
che, in data 1/10/2018, 'ASSET ha ottenuto la certificazione n. 37144/18/8, ai sensi della horma
ISO 9001:2015, che consente di operare secondo le procedure dellEnte italiano per gli
accreditamenti (ACCREDIA) per verifiche progettuali, ispezioni e conirolli sulle opere pubbliche.

In seguito allottenimento delfaccreditamento quale organismo di valutazione della conformita,
'Agenzia potra fornire supporto tecnico, ove richiesto, alia Regione, alla Citta Metropolitana e alle
Province, agli Enti locali pugliesi, agli altri Enti pubblici, nonché ai concessionari di servizi pubblici
e per I'esecuzione di opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva della progettazione, ai
sensi dell'art. 26 del D. Lgs. n. 50/2016, nonché per ulteriori attivita ispettive e di certificazione che
richiedono accreditamento SO 9001.

Pertanto, la proposta di riorganizzazione prevede lindividuazione di una nuova Area tecnica
denominata “Organismo di valutazicne della conformita”, predisposto quale organismo autonomo
e opportunamente separato dalle Aree tecniche che si occupano di progettazione e
programmazione, con ftre nuovi Servizi denominati “lspezione sulla progettazione e
sull'esecuzicne delle opere pubbliche”, “Certificazione ed ispezione sui servizi pubblici” e “Attivita
di committenza ausiliarie e certificazione delle competenze”.

La proposta, inoltre, tiene conto delle crescenti richieste di Sezioni e Dipartimenti regionali, che
testimoniano una forte esigenza di operativita dell’Agenzia ASSET, per le attivitd di progettazione
e programmazione in tema di trasporti, lavori pubblici, edilizia sanitaria e dissesto idrogeologico,
nonché nellambito della sicurezza stradale.

In sintesi, la proposta di nuova Struttura organizzativa e dotazione crganica dell Agenzia prevede,
oltre alla Direzione Generale € agli organi di controllo e vigilanza, n. 3 Aree, n. 1 Struttura e n. 16
Servizi, con una dotazione organica portata a n. 45 unitd di personale, escluso il Direttore
Generale.

3.2 Mandato istituzionale e Missione.

Con deliberazione n. 1518 del 31/7/2015 ia Giunta regionale ha inteso ridefinire la struttura
organizzativa del’Amministrazione regionale pugliese attraverso |'adozione del -“Modsilo
Ambidestro per I'innovazione della Macchina Amministrativa regionale — MAIA”.
Il modello approvato dalla Giunta regionale si propone di introdurre nella struttura organizzativa
della Regione elementi capaci di compiere contemporaneamente sia attivita di innovazione, grazie
ad una struttura capace di esaltarne la flessibilita e la creativita, sia attivita ordinarie svolte in modo
sempre pid efficiente e secondo una struttura che enfatizza la competitivita e la riduzione dei costi.
A tal fine, il modello MAIA definisce le strutture che devono perseguire le attivita di “exploration’,
distinguendole da quelle finalizzate all*exploitation” che, benché separate da un punto di vista
organizzativo, devono essere al tempo stesso connesse attraverso linterazione dei rispettivi
dirigenti.
In quest'ottica, la riorganizzazione della macchina amministrativa regionale prevede innanzitutto la
costituzione al primo livello funzicnale di sei Diparfimenti, corrispondenti ad ambiti di interesse
strategico riconosciuti a livello nazionale ed europeo, in cui verranno concentrate capacita e poteri
gcessari ad ottimizzare I'azione amministrativa e massimizzare l'efficacia dell'intervento.
sociazione a ciascuno dei Dipartimenti il modello MAIA prevede di affiancare altrettante
rigie regionali definite strategiche, destinate ad agire come motore di exploration della
Mna amministrativa regionale.



La definizione della Agenzie regionali strategiche & estremamente rilevante, poiché ad esse é
demandato il compito di identificare, programmare e promuovere le linee di sviluppo dei relativi
settori di appartenenza.

A tal fine, tali Agenzie svolgono attivita esplorative volte ad analizzare best practice esistenti,
ad intraprendere percorsi di miglioramento ex novo, ad ascoltare e coinvolgere ogni categoria di
stakeholder al fine di soddisfare bisogni specifici, acquisire attrattivitd e competitivita rispetto a
realta nazionali e internazionali affini nelie materie dei Dipartimenti a cui esse sono associate.

Il nuovo modello organizzativo approvato dalla Giunta regionale, quindi, individua quelle Agenzie
regionali che, attraverso opportuni interventi di riorganizzazione e/o ampliamento/modifica delle
proprie competenze, compatibilmente con le norme vigenti, sono destinate ad essere trasformate
per svolgere tale ruolo strategico.

Tra gli ambiti di interesse strategico per la Regione Puglia descritti dal modellc MAIA al fine di
circoscrivere nel modo piu efficace possibile I'insieme delle tematiche funzionali che devono
rappresentare il perimetro d’azione delle singole strutture ambidestre (Dipartimento pilt Agenzia
Regionale Strategica), & stato individuato quello della mobilita, Furbanistica e la tutela del
paesaggio.

Infatti, la creazione di sinergie tra urbanistica, paesaggio e mobilitd & il fattore chiave per la
definizione di modelli di sviluppo strategico del territorio, come previsto dalla Comunitd Europea
nell'ambito del tema Smart Cities del Programma Eurcpec Horizon 2020. .

Il tema della tutela de! paesaggio & evidentemente connesso ad aspetti quali 'adozione di fonti
energetiche sostenibili allinterno di contesti urbani e rurali ed alla gestione intelligente del ciclo dei
rifiuti. Questi temi sono a loro volta connessi alle strategie di urbanizzazione intese come la
riqualificazione dei paesaggi degradati, la ridefinizione dei confini urbani per prevenire it consumo di
suolo, la rigualificazione ed il recupero del patrimonio edilizio esistente, la mitigazione degli impatti
ambientali e paesaggistici attraverso interventi di forestazione urbana. Rientra in quest'ambito anche
il tema della mobilita. Occorre si sviluppino soluzioni in grade di governare e regolamentare la
logistica delle merci in ambito urbano, incentivare lintermodalita e I'impiego dei sistemi di trasporto
pubblico, I'adozione di forme alternative di mobilita sostenibile e la mobilita lenta.

Alla luce di tali tendenze europee e nazionali, la struttura organizzativa della Regione Puglia dovra
essere capace di far convergere il processo di decision making, relativo a questi macro-ambiti
strettamente interrelati, in unita organizzative accomunate da una stessa logica operativa o ancor
meglio in dedicate strutture capaci di coordinare le politiche di gestione e miglioramento secondo
un‘ottica integrata.

Fino ad oggi il sistema amministrativo regionale, analogamente a molte altre Regioni italiane, ha
tenuto separate le politiche di gestione della mobilita e dell'urbanistica con quelle di salvaguardia
dellambiente, di tutela del paesaggio ed attuazione delle opere pubbliche, cercando di attuare
ognuna nel rispetto dei vincoli imposti dall'altra, secondo una linea di coerenza. Tuttavia, appare
necessario, alla luce della strategia Smart Cities oramai perseguita su scala globale, integrare
questi approcci secondo un’unica strategia di sviluppo capace di armonizzarne le differenti
prospettive in un'unica visione.

I modello MAIA ha quindi ritenuto 'A Re.M. perfettamente idonea, una volta ristrutturata secondo
un modello organizzativo consono, ad assumere il ruolo di Agenzia regionale strategica in
favore del Dipartimento Mobilita, Qualita Urbana, Opere Pubbliche, Ecologia e Paesaggio,
con il compito di:

— promuovere piani di miglioramento infrastrutturale del trasporto pubblico locale (TPL);

— favorire 'orientamento del Piano regionale dei trasporti verso temi quali la sicurezza stradale e
ferroviaria,

- incoraggiare soluzioni che facilitino 'organizzazione della rete logistica e Vintegrazione tra le reti
di trasporto;

— supportare l'integrazione delle politiche di mobilita e di realizzazione delle opere pubbliche con
quelle di gestione del territorio e di tutela del paesaggio;

— verificare il livello di servizio e la qualita del TPL, del sistema di bigliettazione e I'intermodalita;

— svolgere attivita di analisi e miglioramento della normazione in materia di edilizia residenziale
pubblico-privata e delle politiche di riqualificazione degli ambiti urbani;

— promuovere la pubblica utilita delte opere di interesse regionale.




Viene demandato alla huova Agenzia Strategica ASSET anche il compito di avviare progetti per
migliorare il ciclo dei rifiuti, rafforzare I'uso di tecnologie per la produzione di energia alternativa e la
riduzione dei consumi energetici in contesti urbani, incentivare azioni di riqualificazione dei
paesaggi degradati anche attraverso interventi di forestazione urbana, promuovere Ia
riqualificazione ed il recupero del patrimonio edilizio esistente.

Accanto alle finalita istituzionali dellAgenzia, come sopra delineate, costituiscono attivita
trasversali quelle pill propriamente di staff al vertice tecnico del’ASSET, inerenti:

- Affari legali, Anticorruzione e Trasparenza,;
- Affari Generali, Provveditorato, Segreteria e Sicurezza sul iavoro.

| Servizi competenti in materia svolgono per 'Agenzia attivita di interfacciamento con l'esterno e
forniscono supporto alle attivitd generali di carattere orizzontale e d'istituto della stessa.

E' poi prevista all'interno dell’Agenzia una struttura indipendente, competente a fornire supporto
tecnico alla Regione Puglia, agli Enti regionali, agli Enti locali pugliesi, nonch& ai concessionari di
opere pubbliche, per le attivita di verifica preventiva e di valutazione dei progetti, ai sensi
dell'art. 26 del D. Lgs. n. 50/2016 {Codice dei Contratti Pubblici), nonché per ulteriori attivita
ispettive e di controllo che richiedano accreditamento ai sensi delle norme UNI EN |SO/IEC 17020
0 norme similari.

Vi &, infine, una Struttura Amministrativa di funzionamento, che provvede a tutte le
attivita “orizzontali” dell'Agenzia indispensabili per la gestione delle attivita di carattere
amministrativo (Personale, Contabilita e bilancio, Economato, Sistemi informativi).

3.3 Albero della performance

L'Albero della performance & una mappa logica che rappresenta i legami tra mandato
istituzionale, missione, aree strategiche, obiettivi strategici e obiettivi operativi.

In attesa del completamento del processo organizzativo della nuova Agenzia, si riportano
gli attuali obiettivi strategici dellASSET, riferiti alle tre Macro-Aree esistenti, ovvero Area di
staff alla Direzione Generale, Area Amministrativa e Area Tecnica, rinviando per il
dettaglio degli obiettivi operativi alle schede allegate.

Area Amministrativa Area
Tecnica

Area di Staff

alla Direzione Generale

Obiettivo strategico 1

Esercizio dell’attivitd pubblicistica
dell’Agenzia attraverso la
pubblicazione, Ic attivitd di
comunicaziene ¢ le procedure di .
scefta del contraente

Obicttivo strategico 2
Promozione dell'innovazione,
dell’efficienza organizzativa e
della trasparenza quali strumenti
di prevenzione della corruzione

Obiettivo Strategico 1

Gestione delle risorse umane ¢
delle politiche del personale
attraverso I'esecuzione degli
adempimenti relativi ai
trattamenti retributivi,
pensionistici, previdenziali e di
tipo fiscale e sindacale

Obiettivo Strategico 1

Assistenza tecnica e supporto
operativo all’ Assessorato
regionale di riferimento per le
pianificazioni di settore, anche
attraverso il monitoraggio dei
servizi di competenza
regionale.

Obiettivo strategico 3

Supporto tecnico alla Regione
Puglia e ad altre pubbliche
amministrazioni per le attivita
di verifica preventiva e di
valutaziene dei progetti, ai
sensi dell’art, 26 del D. Lgs. n.
50/2016 {Codice dei Contratti
Pubblici), nonché per ulteriori
attivita ispettive e di controlle
¢he richiedano accreditamento
ai sensi delle norme UNI EN
ISO/TEC 17020 0 norme
similari

Obiettivo Strategico 2

Gestione delle aree contabilitd,
bilancio, finanzia ¢ controllo
di gestione attraverso
I'esecuzione degli
adempimenti contabili, fiscali
e finanziari




4. Analisi del contesto.
4.1 Analisi del contesto esterno’.

Il sistema socio-economico pugliese ha risentito profondamente della crisi internazionale, in
linea con il resto della Penisola. Cid nonostante, gli uitimi due anni sembrano aver favorito un
modesto quanto incerto riavvio da implementare con politiche di rilancio economico necessarie e
urgenti.

In primis, lfandamento del Prodotto Interno Lordo ai prezzi di mercato ha sperimentate una decisa
e prolungata contrazione interrotta solo nel 2014, quando la variazione annuale segné un timido
+0,1%. La ripresa si consolidd nel 2015 (+1,1%), per poi interrompersi bruscamente lanno
seguente (-0,4%), a dimostrazione della precarieta con cui l'economia regionale evolve di anno in
anno. Una contrazione che colloca la Puglia in controtendenza con il resto d'ltalia (+0,9%) e con il
Mezzogiorno (+0,8%), capaci di mantenersi su territorio positivo, anche se a ritmi ridotti rispetto
allanno precedente.

Sul fronte occupazionale, il quadro appare ancor pil difficile. Negli ultimi cingue anni, nonostante
la lieve ripresa sperimentata a livello nazionale (+2,0%), il numero di occupati residenti sul
territorio regionale & sceso di quasi 40mila unita (-3,2%). Una dinamica in controtendenza che
deriva, al pari che nel resto delle economie meridionali, da una ridotta capacita delle imprese di
intercettare i crescenti flussi di domanda provenienti dallestero. |l tasso di occupazione, & cosi
sceso di ulteriori quattro decimi di punto (dal 44,9 al 44,5) portando il gap con lintera Penisola a
ben 13,5 punti percentuali. Al contempo, i disoccupati sono aumentati di circa un quinte nel giro di
soli cinque anni, trainando il tasse di disoccupazione fino al 18,8 (15,7 nel 2012).

I giovani sono quelli che sperimentano maggiori difficolta di accesso al mercato del lavoro,
nonostante profili e qualifiche mediamente migliori della media nazionale. Infatti, il tasso di
disoccupazione under 25 & cresciuto di quasi 8 punti percentuali (dal 32,6 del 2012 al 40,3
del 2017).

Cid deriva da un mercato in cui la competizione generazionale appare praticamente assente
a causa delle differenti regole e tutele tra giovani e non pil giovani. Oltre a gravare sugli
equilibri sociali di una popolazione sempre pill vecchia (l'indice di vecchiaia ha raggiunto quota
157,3 con un tasso di natalita pari ad appena il 7,6 per mille}, una distorsione come quella appena
ricordata favorisce una rapida obsolescenza del sistema regionale delle competenze, da piu parti
considerato fondamentale in chiave di rilancic delleconomia.

In un quadro complessivo come quello appena delineato, rilevanti difficoltad sono state riscontrate
dal sistema produttivo regionale, con il numero di imprese ridottosi del - 0,8% durante il
quinguennio 2012-2017. Le crescenti difficolta, tuttavia, hanno alimentatoc un processo di
ispessimento organizzativo gia in atto da molti anni e sintetizzabile dalla crescita del numero di
societa di capitali (+24,8%). Sebbene il percorso di convergenza intrapreso lasci ben sperare, il
peso delle societa di capitali risulta ancora ben lontano da quello medio nazionale (22,6% contro
27,1%; numero indice della Puglia pari a 83,3).

Nonostante i dati di medio periodo evidenzine un quadre negativo, il sistema imprenditoriale
pugliese sperimenta, annc dopo anng, continui miglioramenti: alla riduzione del tasso di mortalita
{dal 6,3% del 2012 al 5,0% del 2017), infatti, si associa una sostanziale stabilitd del tasso di
natalita (dal 6,4% al 8,2%).

A trainare |a ripresa demografica del sistema di imprese & stata soprattutio la componente straniera,
cresciuta del +17,7%. Anche le imprese femminilii hanno registrato una variazione positiva
{+2,9%) mentre, pure sul fronte imprenditoriale, permangono le difficoita da parte della componente
giovanile, con le imprese under 35 ridottesi del -15,1%. Nel complesso, il sistema produttivo
pugliese appare ancora troppo legato alle attivitd tradizionali, visto it poco spazio lasciato alle
imprese piu innovative (circa 8 start-up innovative nate ogni 100mila abitanti, contro le 14,4 avviate a
livello nazionale}).

Il numero di imprese in procedura concorsuale si & stabilizzato su una quota pari al 2,0% del
complesso delle imprese mentre i casi di scioglimento e liquidazione sono cresciuti leggermente,
superando quota 4,1%. In entrambe i casi, & interessante notare come i valori pugliesi si collochino
poco al di sotto della media nazionale (rispettivamente 2,2% e 4 .5%).

E altresi possibile notare un processo di selezione qualitativa del tessuto imprenditoriale reglonale
Lagricoltura, in particolare, registra un +10,0% di valore aggiunto che appare it

' dati riportati in questo paragrafo sono tratti dalle indagini effettuate dalla Camera di Commergip:d
riportate nel Piano della Performance dell’Ente triennio 2019-2021.




decisa controtendenza con il -0,3% nazionale, nonostante una riduzione delle imprese registrate (-
5,2%). Anche l'industria sperimenta un comportamento analogo, con il numero di imprese ridottosi
del -

6,7% tra 2012 e it 2017 {-5,0% in Halia) e il valore aggiunto settoriale cresciuto del +2,1% {+8,2%
in ltalia). Gli occupati del settore, infine, sono diminuiti del 4,9% nel giro di soli cinque anni, il che
conferma un sentiero di ripresa deli'economia da pil parti definito come jobless growth. Il settore
industriale, peraltro, & fortemente influenzato dallandamento degli scambi internazionali. In Puglia la
crisi dell'acciaio e della siderurgia (-55,4% di vendite oltre confine tra il 2012 ed il 2017) ha restituito
una dinamica generale delle esportazioni in controfendenza con quella nazionale (-6,8% contro
+14,8%). Tuttavia, guardando alle prime trenta tipologie produttive per peso delf'export sul totale
regionale, ben 24 sono i casi di crescita, in primis relativi ai prodotti chimici (+335,5%), alle
apparecchiature ICT (+284,9%), agli altri prodotti alimentari (+168,3%), ai prodotti farmaceutici di
base (+118,6%) e ai prodotti della cosmetica (+98,4%). Di certo interesse il ruolo del settore
alimentare, capace di trainare la crescita dell'export regionale aumentando la sua incidenza sul
totale economia di ben oltre 5 punti percentuali, dal 15,2% del 2012 al 20,6% del 2017.

Stante i riflessi della crisi internazionale uniti allo scoppio della bolla immobiliare, il settore delle
costruzioni & lunico che tarda a mostrare segnali di ripresa tangibili. Il numero delle imprese (-
6,8%), il valore aggiunto (-7,6%) e loccupazione {-19,7%) del settore, infatti, in linea con il resto
della Penisola, mostrano contrazioni di rilieve tipiche di una crisi di sistema difficilmente risolvibile
nell'immediato.

Leconomia locale sperimenta, come notg, un ruolo centrale delle attivith terziarie (le quali
incidono per piu del 75% della ricchezza complessivamente prodotta nella regione). Nel corso
delfultimo quinquennio, infatti, il valore aggiunto generatc dalle imprese del commercio é
cresciuto del +2,3%, quello delle imprese di servizi del +0,5%. La ripresa del terziario deriva anche
dallo svilupparsi del turismo, con il numero di presenze turistiche cresciuto (dal 2012 al 20186)
dell'8,6% (ltalia 5,8%), grazie al processo di internazionalizzazione in atto (+30,6% relativo ai
soli pernottamenti di turisti stranieri; +10,4% in ltalia).

Nel contesto imprenditoriale si diffondono numerose situazioni di criticita che solo in parte stanno
traendo giovamentc dal miglioramento degli indicatori macroeconomici di fondo. Il rapporto
sofferenze su impieghi bancari, in primis, si attesta al 22,4% nel 2017 (ltalia 16,2%), grazie
soprattutto alla crescita sperimentata dal settore delle costruzioni (+39,1%; Italia 49,7%);
l'industria, invece, dopo un iniziale periodo di difficolta, sembra aver invertito la rotta, con
Ffammontare delle sofferenze bancarie ridottosi del -16,3% (-13,1% in Italia).

Da una maggior rischiositd del credito deriva una contrazione a doppia cifra degli impieghi
bancari al settore produttivo {(-23,4% tra il 2012 e il 2017), sebbene in misura non molto pill severa
rispetto alla media nazionale (-21,4%). A livello settoriale, le costruzioni registranc un
dimezzamento degli impieghi ottenuti dal sistema bancario (-48,8%), in linea con il resto della
Penisola (-46,9%); anche l'industria (-22,6%) e i servizi (-13,8%) mostrano difficolta rilevanti, pur
se su livelli inferiori a quelli dell'edilizia e delle costruzioni.

4.2 Analisi del contesto interno.
Si rinvia ai paragrafi 2.1, 2.2, 3.1 e 3.2 del presente documento.
5. Obiettivi strategici.
Di seguito si illustrano sinteticamente i principali progetti/attivita in corso riferiti agli obiettivi

strategici dellAgenzia, rinviando per il dettaglic alle schede tecniche in allegato al
presente documento:

1. Assistenza tecnica a supporto delia pianificazione regionale in materia di mobilita e
trasporto.

L'ASSET supporta i Servizi dell'Assessorato alle infrastrutture e mobilita della Regione Puglia
I'elaborazione degli strumenti di programmazione e pianificazione regionale. Attualmente,
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Trasporto Pubblico locale, nel prossimo triennio sara impegnata nellelaborazione del Piano
Triennale dei Servizi (PTS), nellaggiornamento del Piano attuativo del Piano regionale dei
trasporti per il trasporto stradale, ferroviario, marittimo ed aereo e nella predisposizicne del Piano
regionale delle merci e della logistica.

2. Implementazione dell'analisi _dei programmi_di esercizio dei servizi ferroviari ed
automobilistici delfa rete del TPRL, anche attraverso il loro monitoraggio.

Le attivita riconducibili a questa sezione coprono le esigenze tecnico-operative a supporto della
gestione dei contratti di servizio e di programmazione del TPRL relativamente al sottosistema
dell'offerta di trasporto.

La finalita di tale attivitd risiede nella necessita di garantire un monitoraggio puntuale dei
programmi di esercizio previsti dai contratti di servizio per produrre, anche attraverso la costruzione
di indici di prestazione, l'analisi della loro efficienza ed efficacia. L'implementazione del
sottosisterna di offerta relative al modello di TPRL rappresenta una fase di analisi fondamentale ai
fini della programmazione dei servizi di trasporto ed in particolare per la redazione del Piano
Triennale dei Servizi e per la determinazione dei Servizi minimi. L’Agenzia costruisce @ mantiene
aggiornato, in modo costante e sistematico, it modello di offerta del TPRL,; si tratta di un’attivita gia
avviata come AREM, che si intende consolidare, sviluppare e migliorare nel prossimo triennio. Le
operazioni che vengono effettuate sul sistema informativo del TPRL sono di seguito indicate .

- Acqguisizione programmi di esercizio (percorsi, orari, validita, caratteristiche del materiale
rotabile impiegato) delle singeole aziende (imprese ferroviarie e aziende linee automobilistiche
extraurbane).

- Implementazione del modello di offerta attraverso il caricamento dei programmi di esercizio
{percorsi, orari, validita, caratteristiche del materiale rotabile impiegato) sul grafo multimedale
della rete regionale e loro aggiornamento annuale.

- Costruzione di indicatori di offerta per sottoreti e/o per ambiti territoriali utile alla definizione di
strategie e proposte.

- Raccolta e analisi dei dati di produzione chilometrica e puntualita servizi TPRL

- Studio preliminare per la sperimentazione di sistemi di integrazione tariffaria e
correlate analisi.

3. Implementazione dell’analisi dei dati di traffico sui servizi ferroviari ed automobilistici
della rete del TPRL, anche attraversc il loro monitoraggio.

Le attivita ricomprese in questa sezione rispondono alle esigenze tecnico-operative a supporto
della gestione dei contratti di servizio e di programmazione del TPRL relativamente al sottosistema
della domanda di trasporto.

La disponibilita di tali dati & funzionale all'implementazione e allaggiornamento del sottosistema di
domanda del sistema dei trasporti pubblici pugliesi gid avviata da ARe.M. che si intende
consolidare e sviluppare. Questa attivita rappresenta una fase di analisi fondamentale ai fini della
programmazione dei servizi di trasporte, in particolare per la redazione del Piano Triennale dei
Servizi e per la determinazione dei Servizi minimi, e si sostanzia nelle seguenti attivita:

- Acquisizione e analisi dati di bigliettazione forniti dalle singole imprese ferroviarie.
- Acquisizione e analisi dati di frequentazione rilevati dalle singole imprese ferroviarie.
- Acquisizione e analisi dati di bigliettazione forniti dai singoli operatori automobilistici

- Caricamento e visualizzazione dati su grafo e in forma spaziale per relazioni O\D.

4. Raccolta, monitoraggio ed analisi dei dati di incidentalita stradale.




Le attivita ricomprese in questa sezione sono state svolte dallA.Re.M. in modo continuativo e
sistemaltico gia dal 2007, attraverso l'avvio delle attivitad del progetto CREMSS (Centro regionale di
monitoraggio e governo della sicurezza stradale), istituito dalla LR. n. 18 del 2004
Successivamente, con l'art.23 della LR. 10 del 2009, tutte le attivitd del CREMSS sono state
demandate allA.Re.M., ed attuaimente rientrano nelle attivita di competenza della neo istituita
ASSET, ai sensi dell'art. 2, comma 3, iettera j), della L.R. n. 41/2017.

Tutti gli strumenti informatizzati adoperati nellambito della sicurezza stradale sono stati sviluppati
internamente dall’Agenzia, che si occupa anche delle successive attivita di manutenzione ed
aggiornamento.

Nello specifico, FAgenzia svolge i seguenti interventi:
- Acquisizione dei dati sull'incidentalita stradale attraverso un sistema informatizzato;

- Integrazione e coordinamento tra diversi enti ed istituzioni per il censimento degli incidenti
stradali;

- Elaborazione di fivelli di incidentalitd per singola strada e singola intersezione e mappatura dei
punti neri della rete stradale regionale;

- Trasferimento al'ISTAT dei dati sul censimento degli incidenti stradali;
- Produzione di report semestrali;
- Costruzione di indicatori utili alla proposizione di strategie di contrasto ai fattori di rischio.

Per accrescere ulteriormente la diffusione della cultura sulla sicurezza stradale nei giovani,
lAgenzia intende proseguire nella ricerca di strategie sinergiche che coinvolgano il mondo
dell'Universita ed il Master di Giornalismo, per I'attivazione di processi comunicativi che utilizzino la
comunicazione tradizicnale (televisioni e stampa) e la sperimentazione di metodi di comunicazione
innovativi e alternativi. In particolare, 'ASSET e I'Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” -
Dipartimento di Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione (FOR.PSI.COM.) ed il
Master di Giornalismo hanno inteso instaurare un rapporic di collaborazione scientifico-
culturale nella programmazione e realizzazione di attivitd di ricerca, studio e diffusione di
informazioni nel campo della comunicazione sulla tematica della sicurezza stradale e della mobilita
sostenibile attraverso specifica convenzione di coliaborazicne, approvata con determina
commissariale n. 288 del 21/12/2018.

Inoltre, con D.G.R. n. 1912 del 30 ottobre 2018 & stato approvato il programma integrato di attivita
sui temi della sicurezza stradale e mobilita sostenibile, al fine di coordinare le iniziative e i progetti
dellAssessorato ai trasporti della Regione Puglia e dellASSET. In particolare, sono previste
iniziative di promozione e comunicazione, a cura del’lASSET, da attuare in collaborazione con
Istituti scolastici,l Universita, Ordine dei Giornalisti. In attuazione della predetta delibera, con
determina commissariale n. 294 del 21 dicembre 2018 & stato approvato lo schema di Accordo tra
ASSET e Politecnico di Bari per la definizione delle Linee Guida per la moderazione del traffico
in ambito urbano, al fine di fornire uno strumento utile agli Enti locali per la corretta progettazione
dei dispositivi e limitare il fenomeno dell'incidentalita stradale in ambito urbano, favorire le forme di
mobilita positiva (pedonale, ciclistica e TPL), migliorare la qualita della vita degli spazi urbani.

5. Redazione del Piano Regionale della Logistica e delle Merci.

Ai senst dellart. 1, comma 3, lettere a) e g), della L.R. n. 41/2017, 'ASSET fornisce supporto ai
processi di programmazione strategica della Regione Puglia, con particolare riferimento al Piano
regionale delle merci e della logistica (PML).

Trattasi di strumento previsto dalla L.R. n.16/2008, |a cui elaborazione & stata resa possibile a
seguito dellapprovazione, da parte del Governo nazionale, del Pianc dei Porti e del Piano
Nazionale delie merci, avvenuta ad aprile 2016.

Nellanno 2018 FASSET, avvalendosi delle competenze speciaiistiche delf'Associazione Centro
Studi e Ricerche sul Mezzogiorno — SRM, ha svolto servizi di studio, ricerca ed analisi finalizzate
alla redazione del Piano regicnale delle merci e della logistica, orientati specificatamente a ricerche
ed/abalisi di scenario a livello continentale e globale, utili ad indirizzare gli investimenti e a proporre
@ di riferimento chiaro delle politiche di sviluppo del settore logistico e del trasporto merci.
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Al fine di completare la redazione del Piano, occorre ora formulare le proposte per un corretto
assetto istituzionale e infrastrutturale nel settore della logistica delle merci e ta definizione di
strategie di sviluppo settoriale, coerenti con le caratteristiche socio-economiche attuali e future del
territorio pugliese, individuando gli interventi e le possibili alternative miranti a efficientare il settore
del trasporto merci e della logistica e a recuperare la produttivitd e la competitivita delle imprese
pugliesi € del sistema trasporti stico in senso ampio.

Inoltre, dalle analisi e dagli studi propedeutici alla redazione del Piano regionale delle merci e della
logistica & emersa l'opportunita di valorizzare le potenzialith dellagglomerato industriale di Bari-
Modugno, in quanto & collocato a sud ovest del centro abitato di Bari, a meno di 10 km dal porto, in
un contesto territoriale che connetie linfrastruttura portuale della citta capoluoge con i piu rilevanti
vettori infrastrutturali viari e ferroviari (rispettivamente A14 e dorsale adriatica delle Ferrovie dello
Stato). L'ASSET ha dunque avviato un'indagine ricognitiva dei lotti del Consorzio ASI di bari non
pil operativi, al fine di vaiutare la possibilith di riassegnarli a nucvi operatori industriali,
ottimizzando tutte le risorse allocative potenziali dellagglomerato industriale, prima di ipotizzare un
eventuale ampliamento dello stesso. Detti immobili possone rientrare nelia perimetrazione della
istituenda Zona Economica Speciale (ZES) dellArea Adriatica, per lo sviluppo della quale é
opportuno acquisire |a disponibilita di idonee aree per l'insediamento delle unita produttive.

6. Gestione del sistema dei dati della mobilita.

In conformita con quanto sancito dalla L.R. n.18/2002, 'Agenzia realizza e gestisce una banca dati
del sistema della mobilitd regionale, che viene alimentata dalle rilevazioni effettuate. Anche nel
2019 si procedera all'utilizzo del sistema informativo VISUM da parte dell'Agenzia. Cid garantira la
possibilita di significative aggregazioni dei dati al fine di rendere possibile 'omogeneizzazione delle
informazioni e sostenere in modo puntuale ed efficace I'attivitd di programmazione dellorgano di
governo regicnale.

7. Gestione del Portale della Mobilita.

L'Agenzia nel corso del 20195 proseguira l'attivita di implementazione dell'informazione nel web
regionale sulla mobilita, come previsto dalla D.D. n. 53 del 28.3.2011. 1l portale della mobilita
rappresenta un elemento qualificante dell'azione di governo regionale in un’ottica di apertura e
trasparenza, volta a garantire un migliore accesso ai servizi da parte dei cittadini. Nefto specifico,
l'Agenzia sviluppera strategie per accogliere bisogni di mobilitd dei cittadini e segnalazioni di
disservizi, al fine di facilitare l'individuazione delle possibili soluzioni.

8. Progetto educativo per le Scuole sulla Sicurezza Stradale: La Strada non é una Giungla.

Nel percorso di sicurezza stradale, come educazicne degli studenti delle scuole superiori e con la
collaborazione sinergica della Direzione Generale dell'Ufficio Scolastico Regionale - Puglia, si
continuera nell'esecuzione e completamento della terza edizione del campionato on line a premi,
che prevede la partecipazione dei ragazzi {e dei loro insegnanti) delle scuole secondarie di | e
grado della regione Puglia.

9. Campagna di comunicazione sulla sicurezza stradale e sulla mobilita sostenibile e
pubblicazione studi e dati.

Dopo P'attivita di diffusione attraverso le emittenti televisive locali di un video-spot sulla sicurezza
stradale dal titolo “Ama la vita e riempila di colore”, donato alla Regione Puglia dalla Fondazione
Onlus "Ciao Vinny", 'Agenzia continuera la propria attivita di comunicazione sui temi della mobilita
sostenibile e della sicurezza stradale.

10. Banche dati del sistema pualiese delfa mobilita.

Tale attivita consiste nel fornire supporto alla Sezione regionale Infrastrutture per la Mobilita in //
ordine alla predisposizione delle banche dati inerenti il sistema pugliese della mobilita, utili




rafforzare il quadro conoscitivo della domanda e delle abitudini di spostamento, quale supporto
allattivita di pianificazione attivata dagli Enti locali, nonché allaggiornamento del modello di
simulazione trasporti-territorio che gia 'AREM, ed attualmente I'ASSET, implementa ed aggiorna
periodicamente.

11. Monitoraggio delle opere regionali e relativa mappatura.

Ai sensi delf'art. 2, comma 3, lettera u), della L.R. n. 41/2017, FASSET svolge funzioni di supporto
tecnico alia regione Puglia per il monitoraggio e la mappatura delle grandi opere e e dei programmi
di opere pubbliche realizzate nel territorio regionale.

Le attivitd di monitoraggic hanno ad oggetto le opere finanziate con fondi europei POR
{programmazione 2014-2020) e con altri fondi statali & regionali, con relativa mappatura.

L'obiettivo dell'attivita & reperire conoscenze e mappature georeferenziate di tutte le opere
infrastrutturali a rete (strade, ferrovie, canali, acquedotti, compresi ponti, dighe, depuratori ed opere
puntuali facenti parte della rete) ed altre opere puntuali (scucle, ospedali, impiantt sportivi, musei
ed altri edifici pubblici), al fine di programmare interventi di manutenzione e implementazione delle
stesse opere pubbliche, sia ai fini della sicurezza, sia ai fini della funzionalita e fruibilita.

In tale processo "ASEET si pone come cabina di regia, oltre che ricettore e aggregatore della
ricognizione effettuata da tutti gli Enti coinvolti.

Ad ottobre 2018 I'Agenzia ha trasmesso a tutti gli Enti scheda in formato excel e vademecum
illustrativo necessari alla ricognizione.

A seguito della ricezione delle schede ricognitive da parte dei predetti Enti, 'ASSET procedera nel
2019 alla predisposizione di un database funzionalmente adeguato, che tenga conto delle
peculiarita e delle criticitd connesse all'oggetto della ricognizione, nonché allo sviluppo di
un'apposita piattaforma digitale. In fase di predisposizione del database, si dovra procedere, nelle
casistiche necessarie, ad appositi sopralluoghi tecnici e relative relazioni.

12. Attivita di assistenza tecnico-specialistica ingegneristica, leqale ed economico-
finanziaria propedeutiche alla gara reqionale del TPL su gomma.

Con D.D.G. n. 74/2016 del 28/12/2016 'Agenzia ha approvato un protocollo d'intesa

conla Regione Puglia — Sezione TPL e Grandi Progetti — finalizzato alla
realizzazione di attivitd di assistenza tecnico-specialistica, legale ed economico-
finanziaria- PTS e piani d'ambito L.R. 18/2002. Nel 2019 si proseguira nell'attivita

oggetto del protocolio, dopo aver avviato, nel 2017, due gare, una di assistenza
tecnica economice-legale e Faltra di assistenza tecnica ingegneristica, terminate nel
2018,

13. Supporto_alla Regione Puglia nel processo di pianificazione e progettazione
regionale sui temi della mobilita ciclistica.

L'art. 2, comma 3, lettera a), deila L.R. n. 41/2017, stabilisce che tra i compiti attribuiti alll ASSET vi
sono anche quelli di supporto ai processi di pianificazione strategica regionale integrando i temi
della mobitita, accessibilita, rigenerazione urbana, sviluppo sostenibile, tutela paesaggistica,
valorizzazione dei beni culturali e ambientali, recupero e riuso del patrimonio edilizio esistente.
Con D.G.R. n. 2031 del 29 novembre 2017 la Giunta regionale ha approvato lo schema di
protocollo di intesa tra la Sezione regionale Mobilita sostenibile e Vigilanza Trasporto pubblico
locale e 'Agenzia, che ¢ stato approvato dallAREM a dicembre 2017, finalizzato alla redazione del
Piano Regionale per la Mobilitd Ciclistica {(PRMC). In tale Piano si terrd conto dei vari itinerari
ciclistici nazionali (Bicitalia ed Eurovelo), nonché delle precedenti iniziative regionali riguardanti il
progetto Cyronmed.
La bozza di tale Piano, la cui elaborazione & iniziata nel 2018, & in via di conclusione e si rende
necessario l'avvio, nel 2019, della procedura di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) e dello
Studio di incidenza (VINCA), e quindi la predisposizione dei relativi elaborati progettuali, a supporto
de igendo PRMC.

Fe, Ta stessa D.G.R. n. 2031/2017, si & dato avvio alla progettazione di fattibilita tecnico-

. Ma\,rfaf i Lguga, che si prevede di approvare nel 2019.
- Hfito delie competenze in materia di mobilita ciclistica, allASSET sono state
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assegnate funzioni di supporto tecnico per la redazione del progetto di fattibilita tecnica ed
economica relativo alla realizzazione delia Ciclopedonale costiera Monopoli-Fasano, che si
prevede di completare nel 2018.

Il progetto ha l'obiettive di rendere ciclahile e pedonale un percorso lungo circa 20 km, che seguird
il tracciato dell'antica Via Appia ed andra a coincidere con il tratto regionale della Ciclovia Adriatica,
compreso nei comuni di monopoli e Fasang.

14. Monitoraggio ambientale del Piano Attuativo 2015-2019 del Piano Regionale dei
Trasporti.

Con determina del Commissario Straordinario dellASSET n. 145 del 12 dicembre 2017 ¢ stato
approvato il protocolle d'intesa tra ASSET e Regicne Puglia — Sezicne Infrastrutture per la Mobilita,
per I'affidamento al’Agenzia delle attivita relative al Monitoraggio ambientale del Piano Attuativo
2015-2019 del Piano Regionale dei Trasporti, unitamente alla verifica dello stato di attuazione
degli interventi previsti ne! Piano Aftuativo, sul piano finanziario, procedurale e operativo.

Nell'anno 2019 proseguiranna le attivita di monitoraggio ambientale aventi ad oggetto gli interventi
individuati dal gruppo di lavore costituito da Regione e ASSET nell'ambito di quelli previsti net PRT,
con il supporto di esperti esterni, al fine di verificare I'impatto ambientale degli stessi interventi, a
seguito dello stato di avanzamento della loro realizzazione.

15. Attivita di coordinamento per la redazione del Piano Strategico di Taranto.

Con D.G.R. n. 572 del 05/04/2018 & stata approvata la convenzione con la quale la Regione
Puglia ha affidato all’A.8.5.E.T., in accordo con I'Ufficio di Presidenza della Regione e
il Dipartimento dello Sviluppe Economico, il coordinamento delle attivita per la definizione delle
linee guida del Piano Strategico € la redazione del Piano strategico di sviluppo e di valorizzazione
del territorio tarantino, attraverso un processo virtuoso di collaborazione tra Amministrazioni.

Con la medesima D.G.R. & stata impegnata la somma di € 300.000,00 da parte della Regione
Puglia sul capitolo 1801002 a favore dellASSET per la costituzione di uno staff tecnico
multidisciplinare.

Con Determina commissariale n. 74 del 24 aprile 2018, TASSET ha approvato e sottoscritto la
convenzione prevista dalla predetta D.G.R. n. 572/2018 ed ha avviato le procedure per ia
costituzione del gruppo di lavoro e lo staff tecnico multidisciplinare, al fine di predisporre ed
aggiornare le analisi di contesto per il territorio di riferimento, raccogliere ed elaborare
informazioni e dati riguardanti gli interventi infrastrutturali e le attivita progettuali immateriali in atto,
nonché gli interventi programmati a Taranto; definire, in forma partecipata, le linee guida del
Piano Strategico, | Piano Strategico e la visione di sviluppo integrato ed ecosostenibile dell'area
vasta di riferimento; definire gli obiettivi e facilitare le azioni coordinate e coerenti con la visione di
sviluppo.

Nel 2019 si prevede di ampliare il gruppo di lavoro costituita nel 2018, al fine di raccogliere ulteriori
contributi e approfondimenti su pit macro-temi, che caratterizzeranno la visione strategica di
sviluppo del territorio tarantino, per addivenire alla redazione del Piano Strategico.

16. Supporto tecnico per le attivita del Commissario delegato agii interventi per la
mitigazione del dissesto idrogeologico.

L'art. 2, comma 3, lettera r), della L.R. n. 41/2817, assegna allASSET compiti di supporto alle
attivita regionali anche per gli interventi di tutela e ripristino causati da fenomeni di dissesto,
nonché per altri fenomeni calamitosi.

In attuazione di tale disposto normativo, ASSET supporta I'Ufficio del Commissario Straordinario
Delegato per l'attuazione degli interventi per la mitigazione del rischio idrogeclogico nella Regione
Puglia previsti nell’Accordo di Programma sottoscritto il 25/11/2010 tra il Ministero del’Ambiente e
della Tutela del Territorio & del Mare (MATTM) e la Regione Puglia.

In particolare, tale Accordo prevede un totale di 87 interventi; ad oggi, n. 56 interventi sono
collaudati/ultimati, n. 25 interventi sono in corso, n. 8 interventi sono in fase di progettazione, n. 1
intervento & sospeso in attesa della definizione di un contenzioso.

Nellanno 2019 IASSET fornira supporto tecnico anche al fine di rendere cantierabili n. 81 progetti

relativi alie sistemazioni idrauliche e agli interventi di consolidamento e messa in sicurezza contro ib-—

dissesto geologico {eventi franosi) - affidati con gara aperta comunitaria a marzo 2019 - al fipe
ottenere i finanziamenti nazionali in materia.




17. Costituzione della task force operativa dell’ASSET per fornire supporto alle pubbliche
amministrazioni pugliesi per [l'affidamento_di contratti pubblici di lavori e servizi di

progettazione.

La Giunta regionale, con D.G.R. n. 1698 del 26/09/2018, ha autorizzato 'ASSET, ai sensi dell'art.
2, comma 1, della L.R. n. 41/2017, ailattivazione del supportc tecnico e operativo alla Regione
Puglia e ad altre pubbliche amministrazioni operanti nel territorio pugliese, per l'affidamento di
contratti pubblici di lavori e servizi di progettazione.

In particolare, il supporto dovra concretizzarsi nelle seguenti attivita, da svolgere nel 2019:

a) aggiornamento e formazione sugli indirizzi normativi e sulle procedure, con particolare
riferimento all'innovazione normativa, alla sperimentazione di nuove modalita di affidamento ed
all'uso di procedure informatizzate;

b) supporto nella scelta della procedura di gara da indire;

¢) predisposizione della documentazione di gara necessaria allavvio ed allo svolgimento della
stessa;

d) suppeorto nella gestione della gara;

e) interpretazione normativa del nuovo Codice dei contratti pubblici, di cui al D. Lgs. n. 50/2016,
delle Linee QGuida ANAC attuative del D. Lgs. n. 50/2016, e delle nowvita - normative
successivamente intervenute.

L'attivita di supporto tecnico ed operativo potra, inoltre, estendersi alla fase di aggiudicazione delle
procedure di gara, nonché a quella successiva di gestione dei contratti di lavori, servizi e forniture,
e di monitoraggio dell'andamento delle gare, ove richiesto dalle singole amministrazioni interessate
nelle convenzioni da stipulare.

Con determina commissariale n. 43 del 21/02/2019, & stata costituita la task force operativa per
{esecuzione delle attivita affidate allASSET con la succitata DGR n. 1699/2018, presieduta dal
Commissario Straordinario dellASSET, e composta da ASSET, Regione Puglia e da esperti
esterni, con specifiche competenze tecniche, giuridiche ed economico-finanziarie in materia.

18. Piano regionale deilo Spori.

La Giunta Regionale, conla DGR n.1096 del 28.6.2018, ha autorizzato 'ASSET - in stretta
collaborazione con il Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per
Tutti, con il coinvolgimento det Coni e dellOsservatorio del sistema sportivo regionale -  ad
elaborare il documento di pianificazione urbanistica settoriale per l'impiantistica sportiva.

In attuazione di tale delibera, ASSET nel 2018 ha provveduto a:

- istituire un apposito Gruppo di coordinamento che, senza ulteriori oneri per la Regigne Puglia,
possa presidiare e coordinare le azioni sopra indicate. Al Gruppo di Coordinamento
partecipano: il Commissario Straordinario dellASSET, il Direttore del Dipartimento Promozione
della Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti, il Presidente del CONI, il presidente
del CIP;

- costituire un Gruppe di lavoro che comprenda professionalitda esperte nel settore della
programmazione e gestione degli impianti sportivi, nellorganizzazione dell'attivita e degli
eventi sportivi,  nella comunicazione sportiva, nell'elaborazione grafica ed informatizzata dei dati
e della mappatura regionale disettore.

Nell'anno 2019, ASSET procedera alle seguenti attivita:

- attivare iniziative informative e partecipative per [l'elaborazione de! Piano nonché
prevedere strumenti e mezzi per la comunicazione e la divulgazione dell'attivitd di pianificazione
e programmazione finale;

- elaborare il Piano regionale per I'impiantistica sportiva.

18. Supporto tecnico al gruppo di lavoro regionale per la pianificazione strategica nel
settore dell'economica del mare {Blue economy).

Con DGR n.2361 del 21/12/2018 & stata approvata la "Convenzione per I'elaborazione di un Action
lan e studi di fattibilita in favore del Mar Piccolo di Taranto” tra Regione Pugliae AS.S.ET.

0, virtuoso di collaborazione tra Amministrazioni e Istituzioni del territorio, definiscano gli
Ri\di supporto per la valorizzazione delle risorse potenziali de! Mar Piccolo di Taranto,
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mediante la elaborazione di un “Action-plan e relativi studi di fattibilita in favore del Mar Piccolo di
Taranto”, che si prevede di realizzare nel 2019,

PROGETTI PER L'EDILIZIA SANITARIA

20. Governance del processo di adeguamento, riorganizzazione e unificazione deile attivita
connesse all'accoglienza nelle strutture sanitarie pugliesi.

ASSET, anche sulla base defl'esperienza maturata come AREM, fornira un adeguato supporio
tecnico e operativo alla Regione Puglia, e particolarmente al Dipartimento Promozione della
Salute, del Benessere Sociale e dello Sport per Tutti, al fine di definire strumenti integrati di
governance del processo di adeguamento, ricrganizzazione e standardizzazione delle attivita
connesse alla progettazione di un sistema di accoglienza degli utenti nelle strutture sanitarie
pugliesi, con particolare riferimento in primis ai presidi ospedalieri.

In particolare, in base a quantc previsto dalla DGR N. 2261 del 21/12/2017, pubblicata sul BURP
n.6 suppl. del 11.1.2018, I'attivita di supporto € finalizzata alla:

- elaborazione di Linee Guida dedicate alladeguamento, riorganizzazione e standardizzazione
delle attivita connesse allaccoglienza nelle strutture sanitarie pubbliche pugliesi, con
particolare riferimento ai poli ospedalieri, che dovranno rappresentare lo strumento di riferimento,
in ambito regionale, per la progettazione e l'attuazione di interventi, materiali ed immateriali,
dedicati a mighorare la qualita dell'accoglienza degli utenti nei presidiospedalieri pugliesi;

- elaborazione del programma di adeguamento, riorganizzazione e standardizzazione delle
attivita connesse all'accoglienza nelle strutture sanitarie pubbliche pugliesi, con particolare
riferimento ai poli ospedalieri, al fine di adeguare strutturalmente gli spazi relativi allaccoglienza
ed arricchire la qualitd dei servizi di front-office, in modo da consentire condizioni di accoglienza
e funzionalita atte a migliorare il livello qualitativo del servizio sanitario regionale, nonché la
percezicne dello stesso;

- supervisione all'attuazione degli interventi previsti nel suddetto programma di
adeguamento, riorganizzazione & standardizzazione, attraverse il monitoraggio della materiale
attuazione deiprogetti, una volta definiti i singoliinterventi e stanziate le relative risorse finanziare.

Nelfa succitata DGR N. 2261/2017, inoltre, si individuano tra i compiti dell'Agenzia, la costituzione
di:

-un gruppo di coordinamento, costituito dal Commissario Stracrdinario dei'ASSET, con ruolo di
coordinatore, dal Direttore del Dipartimento Promozione della Salute, del Benessere Sociale e

dello Sport per Tutti o suo delegato, dal Direttore del Dipartimento Mobilita, Qualitd urbana, Opere
" Pubbliche, Ecologia e Paesaggio 0 suo delegato e dal Direttore del’ARESS o suo delegato;.

-una task-force operativa c¢he comprenda professionalita mediche, organizzativo-
manageriali, tecnico-progettuali ed esperti della comunicazione visiva, con il fine di individuare
le linee guida e di progettare un sistema coordinato di accoglienza nei presidi ospedalieri regionali.

Con determina n. 10/2018 del 17/01/2018 dellASSET si & provveduto a prendere atto della DGR
n. 2261/2017 e st & avviata I'attivita progettuale, costituendo la task force operativa.

Nel 2019 si procedera ad applicare le Linee Guida, elaborate nel 2018, in varie strutture sanitarie
e/o sociosanitarie pugiiesi, sulla base di apposite convenzioni.

21. Interventi infrastrutturali di potenziamento dei servizi territoriali socio-sanitari e sanitari
della ASL di Brindisi.

Con D.G.R. n. 1745 del 30/10/2017, la Regione Puglia ha approvato un atto di indirizzo finalizzato
alla stipula di un protocollo d'intesa tra ASSET e ASL di Brindisi in base al quale FAgenzia fornira
supporto tecnico ed assistenza alle attivitd di programmazione degli interventi di nuovg—7-
costruzione, di riqualificazione del patrimonio edilizio esistente del SSR e di alienazione di immgbil.-
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innovazione dei servizi sanitari e sociali, finalizzate al pieno soddisfacimento del bisogno di salute,
declinato nella duplice prospettiva della prevenzione e della cura sanitaria.

In particolare, le attivita di assistenza tecnico-specialistica hanno lo scopo di:

1) effettuare una ricognizione dello stato di attuazione degli interventi programmati e finanziati per
il potenziamento della rete assistenziale territoriale sanitaria e sociosanitaria, con particolare
riferimento a quelli a valere sulle risorse del POR Puglia 2014/2020;

2) supportare le fasi di progettazione degli interventi relativi alla riconversione dei presidi territoriali
di assistenza, al fine di accelerare l'avvio degli affidamenti per I'esecuzione dei lavori di
riconversione in presidi territoriali di assistenza (PTA) dei seguenti ospedali:

- Umberto | a Fasano;

- Ninetto Melli a San Pietro Vernotico;

- San Camillo de Lellis a Mesagne.

In attuazione della citata DGR n. 1745/2017, il 30 gennaio 2018 ¢ stata sottoscritta la convenzione
con cui ASSET si & impegnata a fornire alla ASL di Brindisi la suddetta attivita di assistenza
tecnico-specialistica.

| costi della convenzione sono a carico della ASL di Brindisi, che vi provvede con le risorse del
POR Puglia Azione 9.12.

Nef 2019 si procedera alle seguenti attivita:

- per I'Ospedale di Fasano: approvazione della progettazione esecutiva ed indizione della
procedura di gara aperta per I'affidamento dei lavori di riqualificazione in P.T.A.;

- per 'Ospedale di Mesagne: affidamento della progettazione esecutiva e della direzione lavori di
riconversione in P.T.A.;

- per 'Ospedale di S. Pietro Vernotice: verifica sismica delle strutture,

- per il Centro Polispecialistico a servizio della Medicina Territoriale di Cisternino: verifica sismica
delia struttura;

- per il Centro Risvegli di Ceglie Messapica: affidamento della progettazione definitiva, esecutiva e
direzione lavori finalizzata alla realizzazione della struttura.

22. Supporto tecnico per la progettazione delle strutture regionali psichiatriche REMS.

Con Delibera del Direttore Generale delllASL di Foggia n. 1175 del 03/08/2018 é stata
approvata la Convenzione con ASSET, finalizzata a disciplinare le attivita di assistenza
tecnico-specialistica alio scopo di supportare le fasi di progettazione dell’ intervento
di realizzazione della REMS di Accadia.

ASSET, anche avvalendosi del supporto di professionisti esterni, ha
elaborato il progetto di fattibilitd tecnico-economica; si prevede nel
2019 lavvio delle successive fasi di progettazione.

23. Interventi progettuali inerenti il presidio ospedaliero IRCSS De Bellis di Castellana

Grotte (BA)

Con determina commissariale n. 12 del 21/01/2019 & stato approvato lo schema di protocollo di
intesa tra ASSET e I'IRCCS de Bellis di Castellana Grotte (BA), in base al quale 'ASSET
supportera tale Istituto nelle fasi di gara, progettazione, esecuzione lavori e collaudo per diversi
interventi inerenti il presidio ospedaliero.

24. Supporto tecnicc operativo ai fini dell’elaborazione del meta-progetto funzionale e
relazionale per Ia realizzazione del Polo pediatrico della Regione Puglia.

La D.G.R. n. 838 del 22/05/2018 stabilisce che a supporto delle
iniziative gia avviate dalla Regione Puglia per l'attivazione del
Polo pediatrico regionale occorre definire un meta-progetto
funzionale e relazionale.

Con la medesima delibera, I'Agenzia ASSET & stata autorizzata a
jidire un gruppo di coordinamento ed un gruppo di lavore operativo, che comprenda
ppalita esperte nella progettazione architettonica ed impiantistica ospedaliera, al
orare il meta-progetto funzionale e relazionale, che si prevede di completare
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25. Supporto tecnico per if progetto di fattibilita tecnico economica per I'Cspedale Perrino
di Brindisi.

In data 28/02/2019 & stato sottoscritto dalla ASL di Brindisi e dallASSET un Protocolic d'intesa con
il quaie FAgenzia fornira, per 'Ospedale Perrino, il supporto alla ASL per il progetto di fattibilita
tecnico economica delle sistemazioni esterne, comprensive di parcheggi e previsione di servizi
complementari (bar, tavola calda, mensa, servizi commerciali di prima necessita, ecc.), con ipotesi
di project financing ovvero affidamento del servizio di gestione.

ASSET prevede di completare nel corso del 2019 tale attivita,

Inoltre, sempre nel 2019, ASSET effettuerd

- uno studio dei consumi energetici, degli elementi trasmissivi e I'eventuale utilizzo di fonti
alternative per la produzione di energia, finalizzato alla valutazione di sostenibilith economico-
finanziaria, da porre a base di un project financing,

- adeguamento del reparto di ostetricia.

NUOVI PROGETTI DA AVVIARE
Edilizia Sanitaria

26. Censimento e schedatura degli immobili dismessi di proprieté delle ASL pugliesi ai fini
della successiva valorizzazione.

Su mandato dell'Assessorato alla Salute ed al Welfare dovra essere avviato il censimento € la
mappatura di tutti gli immobili dismessi o dismettibili da parte delle ASL ed appartenenti al sistema
sanitario regionale. Quindi si procedera alla valorizzazione degli immobili mediante il loro riuso per
finalita di interesse pubblico regionale ovvero alla loro alienazione in favore degli enti locali ovvero
alla valorizzazione economica con altre destinazioni d'uso di carattere ricettivo, commerciale o
residenziale.

27. Supporto tecnico per la progettazione dei nuovi ospedali di Andria e del sud Salento.

L'attivita concerne il supporto tecnico e progettuale per la localizzazione dei due nuovi ospedali di
Andria e del sud Salento e per le successive fasi di progettazione, verifica della fattibilita tecnico-
economica, iter approvativo e successiva attuazione delle opere,

Urbanistica e assetto del territorio

28. Supporto _tecnico_alla_redazione della "leqge sulla bellezza” e per la redazione di
interventi di rigenerazione e recupero urbanistico di aree a rischio.

Altivita di supporto alla redazione ed approvazione partecipata della "legge sulla bellezza"
finalizzata al recupero, risanamento o rinaturalizzazione di aree interessate da georischi o da
vincoli paesaggistici ed il cui intervento rivesta carattere strategico.

6. Dagli obiettivi strategici agli obiettivi operativi.

Per il dettaglio degli obiettivi strategici ed operativi si rinvia alle schede tecniche in
allegato.

7. 1l processo seguito e le azioni di miglioramento del Ciclo di gestione delle

performance.

7.1 Fasi, soggetti e tempi del processo di redazione del Piano.

Il presente Piano & stato redatto dal Commissario Straordinario dellASSET, c¢



collaborazione della Struttura Tecnica Permanente per ia misurazione delle performancg
dellAgenzia e con il contributo dei dipendenti dellAgenzia, ciascuno per le attivita di
propria competenza.

7.2 Coerenza con la programmazione economico-finanziaria e di bilancio.

La L.LR. n. 68 del 29/12/2017 e la DGR n. 38 del 18/01/2018 relative al Bilancio di
previsione della Regione Puglia per I'esercizio finanziario 2018 e pluriennale 2018-2020 e
a! Bilancio finanziario gestionale ha stanziato, per ciascuna delle tre annualita, 'importo
per il funzionamento dell’Agenzia pari a € 1.250.000,00.

A seguito deli’assestamento del bilancio di previsione regionale 2018, per le annualita
2018-2019-2020 scono state stanziate per ciascuna delle tre annualitd I'importo per il
funzionamento dell’Agenzia pari a € 1.750.000,00.

La voce principale consiste in "Spese operative per progetti”, pari a € 262.969,00, che
comprende fondi destinabili a progetti specifici relativi a determinate materie. Delle
risorse suindicate,

€ 50.000,00 sonc previste per il Piano dello Sport,

€ 50.000,00 per il Dossier candidatura Taranto,

€ 62.969,00 per progetti relativi alla mobilita sostenibile e

€100.000,00 per progetti operativi relativi allaccoglienza negli ospedali.

Come indicato nel bilancio, nel 2019 sono state previste delle spese operative per progetti
specifici che andranno a finanziare parte delle seguenti attivita, relative alle aree di competenzadi
ASSET. | progetti previsti sono i seguenti:

a) La Strada non & una Giungla.

Nel percorso di sicurezza stradale, come educazione degli studenti delle scucle superiori e
con {a collaborazione sinergica dell’Ufficio Scolastico Regionale, si continuera nell'esecuzione e
completamento della terza edizione del campionato on line a premi che prevede la partecipazione
dei ragazzi (e dei loro insegnanti) delle scuole secondarie di | e |l grado della regione Puglia.

b} Governance del processo di adeguamento, riorganizzazione e unificazione delle
attivita connesse all'accoglienza nelle strutture sanitarie pugliesi. Supporto
tecnico alla Regione Puglia - Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche.

Ai fini dello svolgimento di tale aftivita, di cui si & detto nel paragrafo 5 relativo agli obiettivi
strategici, la Regione Puglia, con D.G.R. n. 2261 del 21/12/2017, ha autorizzato ASSET ad
utilizzare le risorse iscritte nel Bilancio di previsione dell'Agenzia per l'esercizio 2017 e parte dei
fondi residui degli esercizi 2006-2016 per un importo pari ad € 300.000,00.

¢} Protocollo d’'Intesa Regione Puglia — Sezione TPL e Grandi Progetti.

Con D.D.G. 74/2016 del 28/12/2016 [I'Agenzia ha approvato un protocollo d'intesa con la
Regione Puglia — Sezione TPL e Grandi Progetti — finalizzato alla realizzazione di
attivita di assistenza tecnico-specialistica, legale ed economico- finanziaria- PTS e piani
d'ambito L.R. 18/2002. Per lo svolgimento di tali aftivita, attraverso I'acquisizione degli idonei
servizi esterni, allAgenzia & stato riconosciuto un trasferimento di € 260.000,00, oltre ad altre
spese per un importo pari a € 258.356,81.

d) Protocollo d’Intesa Regione Puglia — Sezione Mobilita sostenibile e vigilanza del TPL.

Con D.G.R. n. 2031 del 29/11/2017 la Giunta regionale ha approvato lo schema di
0 di intesa con ASSET, finalizzato alla stesura del Piano regionale della mobilita
\(ai sensi deila LR. n. 1/2013 — Progettazione della mobilita ciclistica in Puglia)
a] progettazione di fattibilita tecnico- economica della ciclovia dell'acquedotto
{—:5 ugyge})_e il tronco Monte Fellone (Ta)- Santa Maria di Leuca (Le), in attuazione dei
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compiti previsti allart. 5 del protocollo d'intesa approvato con DGR n. 1122 del 21/07/2016
tra MIT, MIBACT e le Regioni Campania e Basilicata, al fine di espletare tutte le
procedure necessarie per addivenire alla redazicne e all'approvazione del progette di faitibilita
della Ciclovia per lintero tracciato ricadente nel territorio di competenza.

L'importo previsto per lo svolgimento dell’attivita progettuale oggetto del protocollo d'intesa & pari
a € 330.000,00; ad oggi sono stanziati € 237.093,75.

e) Protocollo d’Intesa Regione Puglia — Sezione Infrastrutture per la mobilita.

Con Determina del Commissario Straordinario dellAgenzia n. 145/2017 del 12/12/2017, &
stato approvato il protocollo di intesa fra la Regione Puglia e I'ASSET finalizzato al
monitoraggio degli effetti ambientali del Piano Aftuativo 2015-2019 del Piano Regionale
dei trasporti (L.R. 16/2008), anche avvalendosi di un supporto tecnico- specialistico esterno.
L'importo previsto per lo svolgimento di tale attivita progettuale & pari a € 100.000,00; ad
oggi risultano stanziate risorse pari ad € 80.697,60.

f) FONDO RESIDUI D.G.R.1103 DEL 4/7/2017

Con D.GR. n. 1103 del 04/07/2017, 'AReM. Puglia, oggi ASSET ¢ stata
autorizzata ad utlizzare | residui rinvenienti dal definitivo compimento dei progetti
"CReMSS", "La Strada”, "Alice nelle cittd" e "Censimento e monitoraggioc dei volumi
di traffico” pari a € 171.155,31 per io svolgimento di aftivita inerenti a:

Piano Regionale delle merci e della logistica della Regione Puglia;

Banche dati sistema pugliese della mobilita,

Mappatura degli investimenti attivati nel periodo di programmazione 2007/2013 e
finanziati con risorse PO FESR.

Ad oggi risultano stanziate risorse per un importo pari a € 150.078,00.

g) Protocollo d'Intesa con Regione Puglia — Ufficio di Presidenza per Piano di
Strategico Taranto.

L'importo previsto per lo svolgimento di tale attivitd progettuale & pari a €
300.000,00; ad oggi risultano stanziate risorse pari a € 207.568,24.

hy FONDO EX F. DI DOTAZIONE D.G.R. 2261 DEL 21/1212017- PROGETTO
ACCOGLIENZA"

Per tale attivita 'ASSET é stata autorizzata ad utilizzare risorse pari a € 300.000,00
rinvenienti dal fondo di dotazione e ad oggi risultano stanziati € 204.746,66.

i) FONDO EX F. oI DOTAZIONE D.G.R. 838 DEL  22/05/2018 -
METAPROGETTO POLO PEDIATRICO

Per tale attivita I'ASSET & stata autorizzata ad  utilizzare risorse pari a €
100.000,00 rinvenienti da! fondo didotazione dell'’Agenzia. Ad oggi risultano stanziati

€ 72.321,60.
)] CONVENZIONE ASL BRINDISI

Con D.CS. n. 17/2018 del 30/01/2018 {ASSET ha approvato e sottoscritto un
protocollo d'intesa con I'ASL Brindisi per l'attuazione della D.G.R. 1745/2017, con la
previsione di un'attivita di suppotio tecnico relativa ad interventi infrastrutturali di
potenziamento dei servizi territoriali socio-sanitari e sanitari della ASL di Brindisi per la
progettazione di interventi previsti sugli ospedali. Per tale attivita ¢ stato previsto un
trasferimento di risorse fino a € 700.000,00 delle quali ad oggi sono state stanziati €
470.603,82.

m) CONVENZIONE ASL FOGGIA




Con Delibera de! Direttore Generale delfASL di Foggia n. 1175 del 03/08/2018 é stata
approvata la Convenzione con ASSET, finalizzata a disciplinare le attivita di assistenza
tecnico-specialistica allo scopo di supportare le fasi di progettazione dell "intervento
di realizzazione della REMS di Accadia. Per tali attivith svolte da ASSET & stato
previsto la messa a disposizione da parte dell'ASL di Foggia di€ 13.956,80, che sono
stati interamente stanziati.

n) FONDQO EXUTILI 2015-2016 D.G.R. 1096 DEL 28106/2018
PIANIFICAZIONE REGIONALE IMPIANTISTICA

Per tale attivita 'ASSET & stata autorizzata ad utilizzare la quota del 50% degli avanzi di
amministrazione 2015-2016, pari a € 224.330,00, di cui ad ogg risultano stanziati
€ 180.000,00.

0) COSTITUZIONE DELLA TASK FORCE OPERATIVA DELL’ASSET PER SUPPORTO
AGLI ENTI PUGLIES! PER L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI E
SERVIZI DI PROGETTAZIONE

Per lo svolgimento di tale attivita, IASSET & stata autorizzata, con D.G.R. n. 1699/2018, ad
utilizzare le risorse def fondo di dotazione delP Agenzia, per un importo pari ad € 100.000,00.

p) MONITORAGGIO E MAPPATURA DELLE GRANDI OPERE E DE! PROGRAMMI! DI
OPERE PUBBLICHE REALIZZATE NEL TERRITORIO REGIONALE.

Tale attivitd sard coperta con lo stanziamento di € 50.000,00, utilizzando le risorse
provenienti dal Bilancio pluriennale 2018-2020, al capitolo “monitoraggio infrastrutture e
OQ.PP. arischio”.

7.3 Azioni per il miglioramento del Ciclo di gestione delle performance.

Trattandosi di un atto programmatico, il Piano, nel corso del triennio, viene annualmente
aggiornato e viene verificata |'attualita degli obiettivi strategici delineati.

Alcuni punti di debolezza potrebbero essere i seguenti:

- necessita di elaborare e sviluppare un sistema informativo coerente, integrato e utile che
garantisca {'attendibilita dei dati presentati;

- necessita di elaborare serie storiche di indicatori, attivando possibili meccanismi di benchmark
con Agenzie similari;

- una progressiva messa a punto di un sistema di indicatori delle prestazioni e dei livelli di servizio
comprendenti aspetti di efficacia, efficienza, economicita e qualita.

I possibili correttivi a tali punti di debolezza possono essere:

- orientamento al raggiungimento dei risultati;

- volonta di innovazione dei processi;

- rispetto della tempistica;

- consapevolezza della necessita di implementare e mettere a sistema un processo coerente e
integrato di gestione della performance, che contribuisca al miglioramento della qualita dei servizi
erogati e all'incremento del livello di soddisfazione dellutente;

- introduzione del monitoraggio periodico in merito al grado di realizzazione degli obiettivi, anche al
fine di rilevare eventuali criticita e/o attivitd non programmate che possono condizionare il grado di
raggiungimento dei risultati stabiliti.

8. Allegati tecnici.




SCHEDE TECNICHE







MACRO AREA 1 - AREA TECNICA

OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supporto operativo all' Assessorato Regionate di riferimento per le planificazioni di settore anche attraverso il
monitoraggio dei servizi di competenza regionale.

Responsabile: Direttore generale

Numero di Risorse Risorse st tali
Obiettivi operativi Attivita risorse umang finanziarie dI: sﬁ:.':;; n Indicatori T; r?et
colnvolte assegnate pont 019
Implementazione di una A; |Acquisizione delle Attivita interna |Crdinaria strumentazione| Ay Numero di 224
banca dati contenente le informazioni dai all'Agenzia senza | software ed hardware in rilevazioni dai
informazioni sulle concessionari e 1 assegnazione di | dotazione dell'Agenzia concessionari
modalita di gestione dei predisposizione di fogli di budget
servizi di TPRL da parte dei calcolo per le successive
concessionari analisi ed elaborazioni,
Analisi ed elaborazioni
Predisposizione di report delle informaziani Attivita interna L .
.. ! . . Ordinaria strumentazione
sul TPRL a richiesta contenute nella banca dati 2 all'Agenzia senza . .
' . By |, . . . | software ed hardware in | By; [ Numero di report 21
dell'Assessorato di in tempi correlati alla assegnazione di dotazione dellAgenzi
riferimento o dai suoi uffici complessita dei temi da budget ctazione gell Agenzia
trattare
Aggiornamento del A,ttw‘té |Interna Ordinaria strumentazione . .
) . 2 all'agenzia senza . numero di interventi
€1 |modello regionale dei . | software ed ardwarein | Cyy L z4
. assegnazione di R . N di aggiornamento
trasporti dotazione deil’Agenzia
budget
Costruzione della matrice s
0-D della Regi Pugli Attivita Ordinaria strumentazi
Implementazione del i <lia eglo.ne i uglia esternalizzata " fmarla st zu:fne c R anal 1
modello regionale Cz rlc‘avalta _da (:at_' de Q'arco ) 3 sa tw?re e:ij alrjware _|n 12 eport finale
trasporti/territorio veicoli circolati !'nonltoran € 31720 dotazione dell’Agenzia
dalla rete satellitare (FCD)
Costruzione della matrice L
. A Attivita T .
0-D della Regicne Puglia esternalizata Ordinaria strumentazione
C3 [ricavata mediante 3 software ed ardware in | Cy3 Report finale 1
campagna di indagine con dotazione dell'Agenzia
€ 148.830 &
techica mista
Descrizione e analisi di D, |Elaborazionidati domanda Attivitd interna |Ordinaria strumentazione| Dy; | numero simulazioni z1
scenario per interventi di ed offerta sulla base del all'Agenzia senza | software ed ardware in {report prodotti}
riorganizzazione del modello regionale dei assegnazione di | dotazione dell'Agenzia
sisterna dei trasporti su trasporti 2 budget
richiesta dell'Assessorato
di riferimento
Media
£ Rispetto del £ (du‘ra'ta effetiva <
cronoprogramma attivitd/durata
prevista attivita)
. » Variante contratto RTI TPS Media
AttuazmrAu? delle attivita g, [relativaallaggiornamento Ordinaria strumentazione| |  {durata effetiva a
inerenti ii Protocollo ?  |del Piano di 2 €257.186,00 | software ed hardware in attivita/durata
d'intesa A.Re.M. - Sezione Riclassificazione dotazione dell'Agenzia prevista attivith}
TPL e Grandi Progetti della
Regione Pugfia su ) )
assistenza tecnico- Variante contrat.to RTI . n:led: )
specialistica, legale ed £, LEM SZA per ass.tstenza Ean ( u_ra. :ed etiva <
economico finanziaria-PTS ATO nella redazione della attivit / ura.ta
& Piant d'Ambito documentazione di gara prevista attivitd)
Ricognizione ASSET (beni Attivita interna Ordinari tazione Media
di proprieta) delle aziende al'Agenzia senza |~ inaria strumentazior {durata effetiva
E4 jche svolgone servizio di 2 nazione di software ed hardware in |E41 attivita/durata <1
trasporto pubblico da assegna doetazione dell'Agenzia . s
assegnare agli ATO. budget prevista attivita)
Protocollo d'intesa con
Regione PUGLIA per le Ordinaria strumentazione
‘ \ Rispetto del )
attivita di Monitoraggio | Fa 2 €100.000,00 | software ed hardwarein | F1

del piano Attuativo 2015-
2019 del PRT.

cronoprogramma

dotazione dell'Agenzia







MACRO AREA1'- AREA TECNICA'

OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supporto operativo all'Assessorato Regionale di riferimento per le pianificazioni di settore anche attraverso il
moniteragglo dei servizi di competenza regionale.

Responsabile: Direttore generale

Numero di Risorse . .
e . . . i R I "
Obiettivi operativi Attivita risorse umane finanziarie isorse strurm_enta ! Indicatori Target
disponibili 2019
coinvolte assegnate
Raccolta rendicontazieni
" . . relative ai periodo e Attivita interna _— )
Verifica rendicontazioni determinazioni di " i sen Qrdinaria strumentazicne
km TPL Enti Locali 2014- | H1 eventuali recuneri per 2 aassAege::zl?oiZ ;? software ed hardware in | Ht1 | Redazione report 1
2015-2016-2017 perip g dotaziane dell'Agenzia
percorrenze non budget
effettuate
Verifica della coerenza con
i vincoli normativi vigenti e
con gli atti di Attivitd interna - .
i me . o N N Ordinaria strumentazione .
Analisi dei Piani di Bacina pianificazione regionale all'Agenzia senza . Redazione
A h o 2 ) | software ed hardwarein| It o =1
del TPL degli ATO oltre che con gli indirizzi assegnazione di osservazioni

delle Linee Guida per la
redazione dei Piani di
Bacino

budget

dotazione dell'Agenzia







MACRO.AREA 1+ AREA TECNICA

1 .

OBIETTIVO STRATEGICO: A & supp oparative all' Assessorato Regionale di riferimente per le planificazien| di settare ancha attraverso il
monltoraggic dei servizl di competenza regionale.
Responsabile: Direttore generale
Numero di Risorse - -
Qbiettivi operativi Attivitd risorss umane finanziarie Rlsors_e Strmentait Indicatori Targe
, disponiblll 2019
coinvolte assagnate
numera di comuni
n1 | che trasmettono le 220240
:qusmo_ne dati L Sistema informatizzato informazioni
incidentalitd stradale Attivita interna o --
oo , SIRIS e ordinaria
attraverso il sistema all'Agenzia senza .
n | . 1 ) _ | strumentazione software
infermatizzato SIRIS efo assegnazione di . .
L, ed Hardware in dotazione
attraverso la ricezione del budget dellAgenzia numero di variabili
tracciato ISTAT 12 trasmesse 7420
Racenlta, monitoraggio ed
| |analisi deidati di
incidentalita stradale
B i rt
21 ero d re.po 1+2
N prodotti
Elaborazione di dettaglio di Attivita interna Sistema informatizzato
Iivell di incider:alits. Hivis Inte SIRS ¢ ordinaria
S al'Agenzia senza )
1z |Mappatura del punti ner 1 assegnaziona di strumentazione software
defla rete stradale :ud ot ed Hardware in dotazione Numens di mappe 142
(P23 .
regionale ® deli'Agenzia tematiche prodotte
Coordinamento ed
integrazione tra diversj Supporte agh Organismi . Sisterna Informatizzato | y; | Numerodiincontri 1+2
o b iyt f " N Attivitd interma
entied istituzion preposti alla rilevazione ed TAgenzi SIRIS & ordinaria
L |interessate alla 11 |elaborazione dei dati 1 ® Eml? senz‘a strumentazione software
" L N assegnazione di . )
problematica degli relativi agli incidenti budh ed Hardware in dotazione
incidenti stradali e relative stradali get dell'’Agenzia numere di richieste
richleste i studi di settore L2 evase 12
Realizzazione di campagne " s .
. . Assegnazione di | Ordinaria strumentazione N
di cemunicazione sulla ) progetto attivato
m |, N budget da software ed hardware in | i 1
sicurezza stradale dedicate defini dotazi dell . sifno
a targat differenti efinire lotazione dell'dgenzia
Costruzione di reti tra 1
ASSET e altri Enti impegnati
nella promozione Attivita interna - .
dellinformatione ItAganzi Crdinaria strumentazione N . i
Promuovers ™ |datfeducaziane e' : 558 en":r'.‘ao:::n;'a software ed hardware in | yoy ur:ceer: I:::'ﬂ:teo 12
- N a A t o v
l'informazione, o N . adi : d dotazions dell'Agenzia P
" Peducazione e la rmazions |n- !-natena i udget
formazione in materia di trasportl, mobifita e
trasporti, mobilitd e slcurezza stradale - —-1- -
sicurezza stradale Realizzazione progetto di
leducaziona alla sicurezza
stradale “La strada non & - R
una Giungla" rivolto alle
scuole secondarie di Ordinaria strumentazione «tio attivato
ms |secondo grada della 1 5.000 software ed hardware in | mn Prog sifno 1

regicne Puglia

dotazione dell' Agenzia







- AREA TECNICA

OBIETTIVOQ STRATEGICO: Assistenza tecnica e supporto operative allAssessorato Regionale di riferimants per lo planificazleni di settors anche attraverso il
monitoraggio dai servizi di competenza regionaks.

Resp P, g T
Numero di Risorse :
Qbiettivi operativl Ativitd FiSOrse umans finanziarie Risorse 5"".'":'?""’" Indicatori T:g;t
coinvolte assegnate disponibil
Attivitd praviste dalla Rispetto del 1 Ordinaria strumentazione Elaborazione del
Deliberazione della Giunta |M1 cronoprogramma € 180.000,00 | software ed hardwarein | N1L | documento Piane SI/NO
Regionale del 28/06/2018 dotazione dell'Agenzia dello Sport
per il supporto tecnico per
fa Pianificazione regionals
per limpiantistica sportiva
Maonitoraggio e mappatura
degli interventi relativi alle Redazione del geodatabase Attivith interna o . file * kmz classificati
0O PP. finanziati su piattaforma GIS ¢ 1 all'Agenzia senza Ordinaria slrumentazlorle in funzicne dello
) [N N . ) software ed hardware in | Gy, ) ) 22
nelfambita della relative monitoraggic assegnazione di . stato di attuazione
. . dotazione dell'Agenzia )
programmazicne temparale degli interventi budget dellintervents
2014/2020
Promozione e Acquisto efo noleggio di
comunicazione suf temi attrezzature specifiche;
della sicurezza Accordo di attuazione tra utilizzo in comedato d'uso| Redazione delle linee
stradal:: r:obilité ASSET e Poltecnico di Bari di strumentazione prevjn guida per la
sostenibile da attuare in nell'ambito del'accordo 1 accorde col Comando di ]
collaborazione cor Istituti P Quadro di Collaborazione €33.500.00 Polizia Locale di Bari; Pu nwf:emAzmnebc:el Sifna
scolasticl, Universitd, appravate con D.C.5. n. ordinaria strumentazione tra :?t::::‘ o
Ordine 28/2018 software ed hardware in
dei Giornaiisti ed altr dotazione deil'Agenzia e
soggetti del PoliBA
Elaborazicre di alcuni Numero di capitol!
Q1 |capitoli di analisi normativa aiz redatt] 25

Supporto all'Assesscrato di € programmatoria Attivith
riferimento nella N B parzialmente | Ordinaria strumentazione
predisposizione del Piana 2 esternalizzata | software ed hardware in
Regionale delle merci e . dotaziona dell'Agenzia
delk logistica qz | Piwpo della fase Q22| Redazione del Piana SUNG

propasitiva







MACRO AREA 1- AREA TECNICA

OBIETTIVO STRATEGICO: A

perativo all'Assessorato Regicnale di riferimento per le pianificazioni di settore anche attraverso il

1za e supp: o
moniteraggio dei servizi di competenza regionale.
Resp bile: Direttore g ]
Numero di Risorse . .
Obiettivi operativi Attivieh risorse umane | finanziarie | o0 e srumental Indicatori Target
) dispenibili 2019
cainvolte assegnaia
Ordinaria strumentazione
software ed hardware in [ Ry, | Approvazione PRMC SIINO
dotazione dell'Agenzia
Piano Regionate di
R L 2 40,601,680
! Moadbilita Ciclistica Ordinarta strumentazione
software ed hardware in
dotazione dellAgenzia | Predisposizione e
2 iter VAS SUNO
Supporto alla Regione ne!
processe di pianificazione e
progettazione regionale sui
temi della mobilita
sostanibile e Progetto fattibilita tecnica Ordinaria strumentazione p?tfgp;’t;:izr;(r"l:edi
specificatamente la Rz | edeconomica Ciclovia 2 12624965 | software ed hardware in | Ry b - SINO
mobilita ciclistica AGP dotazione dellAgenzia fattiilita tecnico-
economica
: " Ordinaria strumentazione AP
- . di fattibilit.
RS C'c"’pe“;;::n:‘°"°p°" 1 2241920 | software ed hardware in | Zs, T;zifc';°ec'0:0:“;c‘: SINO
dotazione delfAgenzia
Catalomazi od Attivita
Supperte all'Assessorate 51 .a @ otgazmne senede 3 parziaimente |Ordinaria strumentazione| S11 | CATALOGAZIONE SINO
Mabilita & Lavori Pubblici riesvite esternalizzata | software ed hardware in
per Monitoraggio 0Q. PP, 36.000,00 dotaziene dell'Agenzia
52 Creazione database ¢ S22 PIATTAFORMA SN
piattaforma digitale DISPONIBILE







MACRO AREA 1 - AREA TECNICA

OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica & supporto operative all Assessorato Regionale di riferimento per le pianificazioni di settore anche attraverse il
menitoraggio dei servizi di competenza regionale.

Responsabile: Direttore generale

Numero di Risorse - "
— . L . L Risorse strumentali Target
Ubiettivi operativi Attivita risorse umane finanziarie 1sors B Indlcatori g
y disponibili 201%
coinvalta assegnate
o ] . Costltqumne Bruppo ez
Attivita previste dalla di lavore
Conven:lor:; con Teglone Attivita propedeutiche alla Ordinaria strumentazione| 112 Reah:z,a;z::n:nahs' SI/NO
U er i 150
. eta p Ti redazione del Piana 1 Eurc 300000 | software ed hardwara in —— —
coordinamento della . ) \ 5 Realizzazione Vision
S ] Strategico per Taranto dotazione dell'Agenzia | T13 ) SI/ND
attivita per la redazione del Strategica
Pi trategico di Tarant Redazione Pi
iano Strategico di Taranto e e azlcnel iano SNO
Strategico
Attivitd previste dalla
Convenzione con Regiane interventi di supporto per o .
Puglia per I'elaborazione di la valorizzazione delle Ordinaria strumentaziane Elaborazione di un
glla p ui 1 Eura 24,000 software ed hardware in | w11 Action Plan SI/NO

un Action Plan e studi di
fattibilita in favore del Mar
Piccolo di Taranto

risorse potenziali del Mar
Piccolo di Taranto

dotazicne dell'Agenzia







MACRO AREA 1 - AREA TECNICA
OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica 8 supporto operatlve allAssessorato Regionale di riferimenta per le pianificazioni di settore anche attraverse il
monitaraggio dei servizi di competenza regionale.
Responsabile: Dirattore generale
Humero i Risorse .
Obieltivi operativi Altivita rigorse umane finanziarie R'sors.e Stn.m.'e:mah Indicatari Target
disponibili 2018
coinvele assegnate
Pubblicazione Linee
v Guida si/No
Progetta per |'accoglienza Ordinatia strumentaziona Applicazione delle
wi | nelle strittuce ospedaliere 2 204.746,66  (software ed hardwarein linee guida a
pugliesi, dotazione deli'Agenzia wiz | strenture sanitarie SI/NO
pugliesi efo
sociosanitarie
. . Approvazione
Ricenversicne L. .
) , Ordinaria strumentazione Progettazione
dell’Ospedale di Fasano 2 .
vz . ) . . software ed hardwarein | v, esecutiva SI/NG
mediante riqualificazione 3 X . )
in PTA dotazione dell'Agenzia procedura di gara per]
affidamento lavori
Riconversione 1 Ordinariz strumentaziona P?glialg:;‘:e
V3 | dellOspedaie di Mesagne software ed hardware in | vas geia SUNO
(BR) in P.T.A dotazione dellAgenzia .Esew"va M
s Direzione Lavori
4706038
Realizzazione del Centro 7050382 | ordinaria stromentazione Affidamanta
. . . 2 {Convenzione ASL X Progettazione
V4 [Risvegli a Ceglie Messapica - software ed hardware in | va e, . SIINO
Brindisi} N i Definitiva, Esecutiva
(BR} dotazione delfAgenzia o Direzione Lavori
Verifica sismica del centro 1 Ordinaria strumentazione
W5 |palispecialistico di software ed hardware in | yey Verifica sismica SHNO
Supporto alla cisternino (BR) dotazione dell'Agenzia
pianificazione regionale di
settore con particelare
riferimento al piane di Verifica sismica 1 Crdinaria strumentaziene
rierdino delledilizia V8 [deil'ospedale di 5an Pietro software ed harcwars in | ve Verificz sismica SI/NO
sanitaria regionale in Vernotico dotazions dellAgenzia
coeranza con il plana
regionale delfa xanita
1 Ordinaria strumentazione
v7| POLOPEDIATRICO 7232180 | sohware ad hartware in | vy | 560N 461 mata- SINO
. . progetio
detazione dellAgenzia
Ospedale Pemino.
progetio di fattibilita
tecnico economica delfe 1 Ordinaria strumentazione P
. o ) Progetle di fatlibilita
va sistemazioni esterne 4644305 software ed hardware in | ver [ 9 . SINO
P . . . s ecnico economica
comprensive di parcheggi dotazione dell'Agenzia
con ipofesi di project
financing
™ | Ospedate Perrina: sludio - - -
dei consumi energetici,
degli elementi trasmittivi,
eveniluale u.tl|llZD d:alnnu 1 Ordinaria stumentazione
vg|  alemativeperia 3600000 | software ed hardware in{ vei | Studio di Fattibiia SUNG
produzions di energia, dotazione dellAgenzia
finalizzate alla valutazione
di sostenibilita aconomica-
finanziaria da porre a base
di un projet financing
QOspedale Parrino: Ordinaria strumentazione .
1 N Pragettc di fattibilita
V10| adeguamento reparto software ed hardware in | vior | LT e SUNO
osteticia dolazione dellAgenzia







MACRO AREA 1 vAREA TECNICA ™" .

OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supperto operativo all’Assessorato Regionale di riferimento per le pianificazioni di settore ancha attraverso il
monitoraggio dei servizi di competenza regionale.

ile: Direttore g b
Numero di Risorse . \
. a| . . Target
Obiattivi operativi Attivitd tisorse umane finanziarie R'““.' nrun'-u.em " Indtcatori 9
. disponibiti 2019
coinvolte assegnate
Riconversione I . Affidamento
1
dallOspedate di San Ordinaria strumertazions Progettaziona
VItE ) . software ed hardware in | vin p SUNC
Pietro Vernotico (BR) in dotazione dellAgenzia Esecutiva e
P.TA g Direzicne Lavori
Presidio Ospedaliero de
Bellis - Cabine eleliriche CGrdinarnia strumentazione Ve:;:acuﬁir:gzuo
V12 | MT/BT e gruppi elettrogeni 2 soflware ed hardware in | vizi procedura SINQ
di riserva lﬁvon urgenti per dotaziane del'Agenzia alfidamento lavori
la sicurezza
Supporte alla
pianificazione regionale di
settore con particolase
riterimenle al piano di
riorgino deli'edilizia
sanitaria regionala in
coerenza con il piano
regionale della sanitd Osped
Fresidio Ospedaliero de .
Belis - Fabbricalo Centro Ordinana strumentazione Ve:::am”ﬁ':g:m’
V13 Congressi - Lavori di 2 softwara ad hardware it | vin codura SUNO
adeguamento antincendio dotazione del'Agenzia _pro '
- . L affidamento favon
e Ristrutturazione edilizia
Presidie Ospedaliero de
Bellis - Adeguamento ‘
normativo per lo Crdinaria strumentazions Ve;!z«z:;:f Ztto
V14 sma\hme‘nlo celle acque F] software ed hardware in | via proce | SUNO
meteoriche delle aree

esteme adibite a
parcheqgio

dotazione delrAgenzia

affidamento lavon







MACR

OBIETTIVO STRATEGICO: Assistenza tecnica e supperto operative alf Assessorato Regionale di viferimento per le pianificazioni di settore anche attraverso il moniteraggio
dei servizi di competenza regionale.

Responsabile: Direttore ganerale

Numero di Risorse . "
Obiettivi operativi Attivita risorse umane finanziarie Rlsors_e strtfn'_u?ntall Indicatori Target
coinvolte assegnate disponibili 2019
Supporto tecnico nelia
gestione degli interventi di
titigazione del rischio Altivta interna Numero di interventi
idrogeologico previsti all'Agenzia senza conclusi/Numera di 0%
nell'Accordo di Programma assegnazione di . Ry,
sottaseritta il 25/11/2010 budget intervent! del"AGP*100
tra il MATTM e la Regione
Supplortu al\le a:ﬁ"’im Puglia Ordinaria strumentazicne
regionali per gli mterventi ]
di 1?1tela e[:-iprizlinu causati % s softwareed hardwarein| Z,;
da fenomeni di dissesio dotazione dell'Agenzia
Supporto tecnico per la
progettazione di interventi Attivita interna Numero di progett
di sistemazioni idrauliche e all'Agenzia senza cantierati/Numero di 50%

per il consolidamento
messa in sicurezza da
eventi franosi

assegnazione di
budget

pregetti elaborati* 100







MACRO AREA 2 - AMMINISTRAZIONE

OBIETTIVO STRATEGICO: Gestione delte aree contabilita, bilancio, flnanza e controllo di gestione attraverso l'esecuzione degli adempimenti contabili,
fiscali e finanziari.

Responsablle: Direttore generale/ P.O. Personale, Contabilita, Bilancio e Finanze

strumenti informativi ed
esecuzione degli
adempimenti correlati ai
controlli regionali

Numero di Risorse Risorse Target
Obiettivi operativi Attivitd risorse umane finanziarie strumentall Indicatori 2;?9
coinvolte assegnate disponlbili
Rilevazione contabite deile Ordinaria
operazioni economiche e Attivitd interna | strumentazione
A dei movimenti finanziari all'Agenzia senza| software ed A Registrazione 100% fatture
1 N Py " N . 11
’ attravers
Gestione e cura del : t:f t.olappllc:ftn.n asseinzzmne di h;r:w::-lre in fatture pratocollate
. i ren ion
sistema di contabilita ;nt?rma :c: ge.s ;‘O“e 1 uoget d TI.;Z ¢ ?
. . atture elettr
A |generale sotto gli aspetti oniche el Agenzia
finanziari, economici e Ordinaria
; o Predisposizione dei s N
patrimoniali post: RO Attivita interna | strumentazione '
documenti previsicnali e . ) Rendiconto
. all'Agenzia senza| software ed .\
A; |programmatici e del . i i Az | consuntivo sulla 1
; . assegnazione di hardware in )
rendiconte della gestione . gestione
) budget dotazione
consuativo , .
dell'Agenzia
! . Predisposizione delle Ordinaria
Gestione degli o i . )
. . . reversali diincasso e dei Attivita interna | strumentazione
adempimenti relativi alla . , . Numerc
. . mandati di pagamento P ali'Agenzia senza| software ed -
B [riscossione delle entrate e [ B, N L _ . . ) [:70% documenti di 2260
o con i relativi controlli assegnazione di hardware in .
alla liquidazione delle . . i i liguidazione
spase amministrativi, contabili e budget dotazione
P fiscali. dell'Agenzia
. Ordinaria
Versamento ritenute Irpef, L, .
. . Attivitd interna | strumentazione
Irap, Addizionali Irpef, all'Agenzia senza| software ed
Z
C. |Contributi e va in genzia senz: 4 e | Mumero F2s 250
o ' assegnazione di hardware in
applicazione dello Split .
! ’ budget dotazicne
Gestiane degl Payment 1 dell'Agenzia
C |adempimenti fiscali e 5 d'g -
- ' o rdinaria
tributari Afttivita di supportc alla . )
. .. Attivita interna | strumentazione
predisposizione della X \ .
L all'Agenzia senza| software ed Esistenza
C; |dichiarazione Irap e del . . N (ST B L . 2
assegnazione di hardware in dichiarazicni fiscali
del modello 770 _
. budget dotazione
consulenti \ .
dell'Agenzia
Ordinaria
Attivitd interna | strumentazicne Effettuazione
o Gestione della cassa b Gestione CASSA 2 all'Agenzia senza|  software ed b verifica annuale di 1
economale  |ECONOMALE assegnazione di | hardware in ** | cassa con i revisori
budget dotazione contabili
dell’Agenzia
Tenuta dei rapporti con gli
R organi di centrello
(Regione, Collegio dei
Revisori), attraverso la L
. .. . Ordinaria . i )
. . . predisposizione di . X Esistenza di verbali
Gestione dei rapporti con . Attivita interna | strumentazione . )
li i istituzionali documentazione, 1 all'Agenzia senza| software ed del Coliegio dei
i prgani istituzi i L L . .
g [8"°® A E, |certificazioni, statistiche £ X . Eyy Revisori, di St
preposti al controllo - s assegnazione di hardware in L
. i relativi afla contabilita, . comunicazioni
defl'Agenzia budget dotazione R
anche attraverso \ . verso la Regione
dell'Agenzia







MAGCRO AREA 2 - AMMINIST RAZIONE

OBIETTIVO STRATEGICQ: Gestlone delle aree contabilita, bilancio, finanza e controllo dl gestione attraverso I'esecuzione degli adempimenti contabili,

fiscali ¢ finanziari,

Responsabile: Direttore generalef P.Q. Personale, Contabilita, Bilancio e Finanze

Numero di Riscrse Risorse Target
Obiettivi operativi Attivita risorse umane finanziarie strumentali Indicatori 2:199
coinvolte assegnate disponibili
e Ordinaria
Raccolta e classificazione T .
. . Attivita interna | strumentazione
dati finalizzata alla N ) .
, 1 all'Agenzia senza| software ed Redazione Canto
F, |redaziene del conto ) ; i Fyg 1
. assegnazione di hardware in Annuale
annuale su sistema SICO i
del MEF budget dotazione
F Gestione dei rapporti con dell'Agenzia
gli Enti esterni Ordinaria
o Attivita interna | strumentazione
Raccolta e classificazione \ )
. I Lo 2 all'Agenzia senza|  software ed . .
F, |dati contabili per invio . ) N Fy Invio dati Istat z1
assegnazicne dio]{ hardware in
ISTAT .
budget dotazione
dell'Agenzia
QOrdinaria
s e | o] | e
G |AGGIORNAMENTO DEGLI | G, | AGGIORNAMENT) asseg nazione di | hardwarein | ®' | cassa con i revisori !
INVENTARI INVENTARI 8 . "
budget dotazione contabili
dell'Agenzia







MACRQ AREA 2 - AMMINISTRAZIONE

retributivl, pensionistici, previdenziali e di tipo fiscale e sindacale.

OBIETTIVQ STRATEGICO: Gestlone delle risorse umane e delle politiche del personale attraverso I'esecuzione degli adempimenti relativl al trattamenti

Responsabile: Direttore genarale/ P.O. Personale, Gontabllita, Bilancio e Finanze

Numero di Risorse Risorse Target
Obiettivi operativl Attivita risorse umane |  finanziarie strumentali Indicatori 2019
coinvolte assegnate disponibill
Esecuzione simultanea del
test del nuovo sistema di Ordinaria
. . - rilevazione delle presenze Attivita interna | strumentazione
Gestione delle rilevazioni ) . ) . o .
e continuazione della 2 alt'Agenzia senza| software ed Numero riepiloght
delle presenze del A ) ) ) ; Ay >120
personale rilevazione con assegnazione di hardware in presenze
I'elaborazione attraverse budget dotazicne
excel delle presenze dell'Agenzia
rilevate automaticamente
. . Predisposizione delle Ordinaria
Gestione degli . )
. 8 L. buste paga del personale Attivitd interna | strumentazione
adempiment relativi ai ) . ) )
R A dipendenie e dei 2 all'Agenzia senza software ed Numero buste
trattamenti retributivi del | B, X X X i By =120
" collaboratori e pagamento assegnazione di hardware in paga
personale dipendente e o . ’ .
. . degli stipendi e dei budget dotazione
dei collaberatori . ; :
compensi dell'Agenzia
. : . R Ordinaria
Gestione degli Invio telematico s . _
. R . Attivita interna | strumentazione Numero totate invii
adempimenti Uniemens a Inps, e . i i
. . N L 1 all'Agenzia senza|  software ed Uniemens e
previdenziali, pensionistici | C; |comunicazioni X X . Cy - 224
) o . assegnazione di hardware in distinta Fondo
e assistenziali del tefematiche e non con .
. budget dotazione Perseo
personale Inail, Fonda Perseo e inps \ )
dell'Agenzia
Ordinaria
Redazione e invio della . K
A ) Attivita interna | strumentaziane
Comunicazione Unica del all'Agenzia senza| software ed
D, {persenale dipendente, dei . , . Dy1 | Numera CU Inviate >18
, ) assegnaziona di hardware in
collaborateri e dei .
lenti budgeat dotazione
Gestione delle tonsulent dell'Agenzia
dichiarazioni fiscali 1
inerenti it personale, i
collaboratori e i consulenti
L . Qrdinaria
Attivita di redazione e o .
Lo L Attivita interna | strumentazione
invio della Cormunicazione \ . Numero
. all'Agenzia senza| software ed L
D, [Inait e del modello 770 . X A D, | Comunicazione 2
assegnazione di hardware in . L
parte personale i Inail e 770 inviate
) i budget dotazione
dipendente € collaboratori \ .
dell’Agenzia
Crganizzazione .
del oni trattanti, invi Ordinaria
\ . elegazioni trattanti, invie - .
Gestione dei rapporti con & L e Attivitz interna | strumentazione
R . comunicazioni periediche \ . .
le organizzazioni sindacali . . 2 all'Agenzia senza software ed Numerc invio
- E, [alle organizzazioni . ) ; Eiy o 12
e le rappresentanze dei . i assegnazigne di hardware in comunicazioni
) ) sindacali e alle ;
dipendenti : doi budget dotazione
rappresentanze dell'Agenzia

dipendenti







MACRO AREA 3 - AREA DI STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE
OBIETTIVO STRATEGICO: Esercizio dell’attivitd pubblicistica dell'Agenzla attraverso la pubblicazione, le attivita di comunicazione e le procedure di sceita del
contraente
Responsabile: Direttore generale
Numero di Risorse Risorse Target
Oblettivi operativi Attivita risorse umane finanziarie strumentati Indicatori 2019
coinvoite assegnate disponibili
Elaborazione progetto di Attivita da
. A . A
Accredltamento o 1 | cereditamento esternalizzare o 11 progetto 1
dell'ASSET in qualita di Ordinaria
Organismo di Ispezione di strumentazione
tipo "C" secondo la norma 1 software ed
UIN{ CEl EN ISQ/IEC hardware in
17020:2012 e dotazione
Regolamento ACCREDIA Audit iniziale da parte di Attivita da dell'Agenzia i
Ay ) " Az audit 1
RT-07 Accredia estemalizzare
Registrazione e Ordinaria
((j:_onserviazmneddTIg: alti cof’servazzione dei Attivitd interna | strumentazione
icompetenza dell'Agenzia . . ‘
& pubblicizzazione nel B, |contratti, delle 1 al Agermla sen;.a ;oft;va ¢ e.d By, | Numero di atti registrati 215
rispetto defle norme sulla convenzioni, protocoll assegnazicne di araware in
trasparanza budget dotazione
ecc, \ .
delt'Agenzia
Numero di procedure
. . per 'acquisizicne di
Form're. sup‘porto tecmcc.r Cy; | beni efo servizi avviate 3
ammu:!stratulm | r:e1 b N dout . Ordinaria e concluse con
procedimenti per la sce"@ .re |sp05|z|on9: egli att‘| Attivitd interna | strumentazione affidaments
del contraente per tutti i di gara, svolgimento dei . .
. - ) . . s all'Agenzia senza software ed
contratti relativi| C1 |procedimenti ad evidenza X , .
. L . . - - assegnazione di hardware in
all'acquisizione di beni e pubblica e sottoscrizione budget dotazione Numero procedure per
servizi nenché di dei relativi cantratti & dellAgenzia 'affidamento di
affidamento di incarichi di c inacrichi professionali / 5
natura professionale | consulenze avviate e
concluse con
affidamento
Du Costituzione gruppo di »8
lavorg
Predisposizione degli atti Numero di procedure di
Fornire supporte tecnico ) p . 6 R - L D1z P . =4
lle P.Aopecanti in Puglia di gara, caricamento sulla Ordinaria gara awviate
ST e piattaforma  EmPULIA, strumentazione
per Iaffidamento  di L
tratti pubblici di lavori] D: |PUPRNCE legale, 2 €10000000 | Softwereed
il & 0 . -
con ra " pu Ilc' t' da.wog_l svolgimento della hardware in Numero di
e servizi e per 0‘5 udio ' procedura di gara, studi e dotazione approfondimenti su
nuove modalita di . . - . . D1z o 22
ricerche su  innovagioni deli'Agenzia nuove modalita di
affidamento . )
normative affidamento







MACRO AREA 3 - STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE

contraente

OBIETTIVO STRATEGICO: Esercizio dell’attivita pubblicistica dell Agenzia attraverso la pubblicazione, le attivitd di comunicazione e le procedure di scelta del

Responsabile: Direttore generale

Obiettivi operativi Attivita Numero d| Risorse Risorse Indicatori Target
risorse umane, finanziarie strumentali 208
Pubblicazione comunicati Numero di articoli
E;, |stampa dell'Assessorato Ey | pubblicati sul portale 30
sul Portale Mobilita Mobilza
i : 3.634
6 Statistiche pagina Facbook £z Place a
dell' ASSET . _—
Promozione delle azioni di Ezz |Numero Eventi pubblicati 13
informazione, in Ordinaria
particolare mediante 4 Attivitd interna | strumentazione
Iimplementazione dei Gestione delle richieste di all'Agenzia senza | software ed
servizi interattivi presenti | - |nfcrmaz.|on‘| e delte . assegnazione di hardw?re in | £31 | Numero richieste gestite 60
sul portale WEB segnalazioni da parte degli budget dotazione
dell'Agenzia e sulla pagina utenti dei servizi di TPRL dell'Agenzia
facebook dell'’ASSET
Pubhblicazione news Numero articoli
Es ) A E4, | pubblicati sul portale 58
portale web dell'Agenzia deltAgenzia
Numero di docun.'nerltl 4.720
proteccollati
Es |Tenuta del protecello Es Numero Rapporti
Ordinaria Quotidiani mandati in 250
1 Attivita interna | strumentazione conservazione
Flusso documentale Consultazione Attivita all'Agenzia senza | software ed N. Sedute di Giunta .
dell'ASSET Es della Giunta assagnazione di | hardwarein Es1 monitorate 5
budget dotazione
: dell'Agenzia Er |Flusso PEC in ingresso 1.586
£ Gestione della Posta g
Elettronica certificata
Ev2 [Flusso PEC iningresso 1.800







MACRO AREA 2 - STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE

OBIETTIVO STRATEGICO: Promozione dell'innevazlone, dell'efficienza organizzativa e della trasparenza quall strumenti di prevenzione della corruzione.

Responsabile: Direttore generale

Favorire la diffusione delle

giuridici e delle fontl
normative ufficiali

Obiettivi operativi Attivita Numero di Risorse Risorse ) Indicatori Target
risorse umane finanziarie strumentali 2019
Elaborazione del Piano .
) Aggiornamento annuale del
triennale per [a 1 Piano per la prevenzione
F, |prevenzione delia Fyy P p SI/NO
X della corruzione e della
corruzione e della trasparenza
"
trasparenza deli’'ASSET Ordinaria
Attivita interna | strumentazione
Predispasizion 1l ' i
relacliop:'\esde? reesdinasabile 1 ! Agenzn.a senz.a software E-‘d Relazione annuale del
F, deila oreven 'onz del assegnazione di hardwa.xre in Fa responsabite della SI/NO
prevenzi ) i budget dotazione prevenzione della corruzione
corruzione dell'ASSET dell'Agenzia
Moanitoraggio sulla
F ::ﬁ:l;:a;:;r;e dei dat 1 £ Numero di monitoraggi totali 23
2 " . z.l . a effettuati
Amministrazione
trasparente”
Implementazione delle Ordinaria
i s '
.p . i Attivita interna | strumentazione .
misure di trasparenza, di \ . Numero misure
) 21 all'Agenzia senza software ed . .
F, |prevenzione della ) X I Fy | realizzate/Mumero misure 50%
; . ; assegnazione dic | hardwarein . '
corruzione e di gestione . previste nel PTPCT*100
o ) hudget dotazione
Trasparenza, del rischic corruttive , .
. ' dell'Agenzia
anticorruzione e
performance
! - Aggiornamento annuale del
Supporto nella Ordinaria ! "
o TN . Fs1 Piano triennale della SI/NO
predisposizione della Attivita interna | strumentazione h
. \ . Performance dell'ASSET
F documentazione all'Agenzia senza software ed
* programmatica e a assegnazione di hardware in
consuntive sulla budget dotazione
performance dell'ASSET 1 dell'Agenzia ; Relazione annuale sulla SI/ND
" Performance dell’ASSET
Tenuta dei rapporti con
I'OIV dell’ASSET, Ordinaria Fa | Verbalizzazione sedute OV 26
attraverso la Attivitd interna | strumentazione
- F predisposizione di 1 all'Agenzia senza | - software ed et — —
’ documentazione e assegnazione di hardware in
l'esecuziene di budget dotazione
ader‘nplfnen'fl corre.lati alle dell'Agenzia Numero di document,
funzioni dell"Organismo Fe | attestazioni, dichiarazioni, 25
verifiche, istruttorie prodotti
(?_‘or?sullfafllo‘ne dei 1 Numerg di consultazioni
G, principali siti internet Gy effettuate >4







informazioni in favore
degli uffici deil’'ASSET &
dell'Assessorato regionale
ai Trasporti, nonché

rdinari
all'Oiv dell'Agenzia, sulle o, Ordina I_a
. ; Attivita interna | strumentazione
novitd normative e . ;
Lo o . . all'Agenzia senza software ed
givrisprudenziali, nazionali . i _
. oy assegnazione di hardware in
ed eurapee, in materia di I
t N bblico local budget dotazione
rasporto pubblico locale, e Elaborazione di pareri delfAgenzia | Numero di parerif 212
regolarrl?n‘tazmne 2 | legalifapprofondimenti n approfondimenti
dell'attivita
amministrativa e
performance delle
pubbliche amministrazioni
Numero di aggiornamenti su
Gestione deghi Hy, incarichi e compensi di } 5
adempimenti previsti dal oOrdinaria consulenti e dipendenti
sistema informatico Raccolta, classificazione o X
) . - Attivita interna | strumentazione
denominato PERLA PA per ed inserimento dei dati ) )
o . o all'Agenzia senza software ed
I'invio tefematico al Hy frelativi al personale ed ) _ ”
. . . . assegnazione di hardware in
Dipartimento della alle attivita dell'ASSET nel budget dotazione H Numero di aggiornamenti su 1
Funzione Pubblica dei dati sistema PERLA PA & dell'Agenzia ?* |beneficiari di istituti sindacali
sulle pubbliche
amministrazioni " - "
Rilevazione permessi per
Hs, | assistere persone disabili, ex 12
L. 104/1992
Ordinaria
Protezione delle persone Attivita interna strumentazione Numero di provvedimenti
Trattamente dei dati | fisiche con riguardo al ali'Agenzia senza |software ed i monitorati/ 20%
sensibili ! trattamento dei dati assegnazione di  |hardware in Mumero di provvediment
- S personali kudget Jdotazione con dati oscurati*100

dell'Agenzia







